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Editorial

El nimero que hoy editamos, 39, va a ini-
ciar una nueva seccién dedicada a la “Reforma
Mercantil y Contable” que aparecerd, junto con
las habituales colaboraciones, durante el tiempo
necesario para su correcta divulgacion. Esta edi-
cién se inicia con un interesante y actual trabajo
relacionado con la deslocalizacién empresarial.
En el mismo, sus autores abordan las causas que
han llevado a muchas empresas con sede en
Europa a trasladarse a otros entornos considera-
dos mas favorables para sus intereses econémi-
cos, a través de un estudio de los costes labora-
les y productividad laboral de una muestra de
empresas deslocalizadas. En las colaboraciones
referentes a la reforma mercantil y contable se
recogen, por un lado, el primer andlisis realizado
por el Consejo General de Colegios de Economis-
tas de Espafa, por otra parte se aborda la com-
paracion del inmovilizado en relacién con el
actual PGC.

En el apartado de nuestro colegio hemos
resaltado la presentaciéon de los resultados del
barémetro del colegio de economistas asi como
la presentacion del libro “Economistas de la
Regién de Murcia. 25 afios”

Informacién actual y variada, donde se
incluye una entrevista con el Presidente del
CGCEE y las habituales direcciones de internet y
resefa cierran esta edicién.

Sin nada mas y en espera de vernos en el
préoximo numero, que supondrd el décimo ani-
versario de “Gestion-Revista de Economia”, reci-
bir un cordial saludo..

Salvador Marin-Director
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LA DECISION DE DESLOCALIZACION
EN LAS EMPRESAS EUROPEAS

Luis Castrillo Lara - M? Jesus Castrillo Lara
M? del Mar Delgado Hurtado - Sonia Marcos Naveira

RESUMEN

La apertura de las economias y merca-
dos mundiales ha generado una ida y
venida de capitales que ya no conoce
fronteras. La emision y recepcion de
inversiéon directa extranjera ha dado
lugar a un incremento de la competen-
cia entre los gobiernos de los diferentes
paises por captar dicha inversion. A
pesar de que el efecto global de este
tipo de inversion es positivo, fomentan-
dose la generacion y crecimiento del
comercio internacional, los efectos cam-
bian cuando se trata del pais del que
estd saliendo inversion extranjera, moti-
vado por las deslocalizaciones.

El efecto mas notorio de la inversién
directa extranjera es el que se produce
sobre el empleo. En este trabajo hemos
tratado de determinar las causas que
han llevado a muchas empresas con
sede en Europa a trasladarse a otros
entornos considerados mas favorables
para sus intereses econdémicos, a través
de un estudio de los costes laborales y
productividad laboral de una muestra
de empresas deslocalizadas.

1. EL PROCESO DE GLOBALIZACION
DE LA ECONOMIA Y REESTRUCTURA-
CION DE LA EMPRESA: CONCEPTO
DE DESLOCALIZACION

La globalizacion de la economia ha ori-
ginado una nueva reorganizacion de las
empresas desde una perspectiva mun-
dial. En este proceso pueden identificar-
se diferentes etapas (Fontagné y Loren-
zi, 2005):

En un primer momento, las empresas
fabrican en sus paises de origen, comer-
cializando y distribuyendo a lo largo del
mundo, lo que les permite disfrutar de
economias de escala.

Posteriormente, las grandes empresas
occidentales han comenzado a duplicar
sus unidades de produccién para acce-
der a nuevos mercados, siempre conser-

Universidad de Burgos

vando el control de sus establecimien-
tos. Las nuevas fabricas se situan en las
nuevas zonas industriales préximas a los
nuevos mercados. La busqueda de estos
nuevos mercados constituye, por tanto,
el factor motriz del cambio.

La Ultima etapa es en la que en mayor o
menor grado de avance nos encontra-
mos actualmente. Asistimos a una reor-
ganizacion global de las actividades
buscando una mayor rentabilidad. En
ella las filiales se especializan en seg-
mentos de actividad, implantando las
unidades de produccién en paises de
bajos salarios. En esta fase las zonas
industriales existentes estan siendo
reestructuradas, concentradas, moder-
nizadas, o incluso cerradas, a la vez que
tienen un mayor peso las unidades de
produccién cuyos costes son imbatibles.
Este proceso lleva parejo la externaliza-
cion de nuevas actividades, recurriendo,
en muchos casos, a la subcontratacion
internacional. La matriz sigue mante-
niendo cierto control, aun cuando, en
ocasiones, se ha trasferido la fabricacién
e incluso la operativa financiera y con-
table. En el estadio ultimo de esta reor-
ganizacion, la red empresarial recurre al
exterior incluso para las actividades de
investigacion y desarrollo.

Nos encontramos, por tanto, ante un
proceso de globalizacion de la actividad
econémica que conlleva un creciente
numero de intercambios entre paises
industrializados y paises emergentes, asi
como una seleccién de las empresas y
unidades de produccién mas rentables.
La deslocalizacién y la subcontrataciéon
internacional son, por tanto, nuevas
manifestaciones de estos intercambios.
Con frecuencia el término deslocaliza-
cion ha sido evitado, especialmente en
los discursos empresariales, debido a
que el mismo suscita preocupacion e
inquietud, ya que uno de sus principales
efectos se concreta en la pérdida de

En el estadio ultimo de
esta reorganizacion, la red
empresarial recurre al
exterior incluso para las
actividades de investiga-

cion y desarrollo.

Precisamente para eludir
esta connotacion semanti-
ca negativa asociada a la
deslocalizacion, es muy
habitual encontrar otras
expresiones para a este
fenomeno, como por ejem-
plo “proyeccion interna-
cional de la empresa”.
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Para la identificacion de
aquellas empresas de pro-
piedad extranjera que han
sufrido un proceso de des-
localizacion utilizamos la
base de datos proporciona-
da por la European Foun-
dation For The Improve-
ment Of Living And Wor-
king Conditions, donde se
suministra informacion
acerca de todas aquellas
empresas que han mani-
festado desde 1999 hasta
el 2004 sus intenciones de

deslocalizarse

con el fin de contrastar, a
través de un analisis univa-
riante de los datos, si son
los costes laborales y la
productividad laboral una
de las causas efectivas del
cambio de residencia de las
empresas.

empleo ante la reduccion de la activi-
dad o el cierre de una factoria. Precisa-
mente para eludir esta connotacidon
semantica negativa asociada a la deslo-
calizacién, es muy habitual encontrar
otras expresiones para a este fendéme-
no, como por ejemplo “proyeccién
internacional de la empresa”.

Para delimitar el significado de desloca-
lizacion hemos recurrido a trabajos rea-
lizados en espafnol asi como también a
investigaciones en otras lenguas, espe-
cialmente inglés y francés, lo que nos
obliga a precisar determinadas corres-
pondencias con términos como out-
sourcing y offshoring.

Ambos términos implican que la
empresa adquiere u obtiene del exte-
rior determinados servicios o produc-
tos. Si el exterior se refiere a “fuera de
la empresa” estariamos hablando de
outsourcing, que ha sido traducido
como externalizacion o subcontrata-
cion. Por otro lado, si exterior se refiere
a "fuera del pais, es decir, el extranje-
ro”, entonces se trataria de offshoring,
que frecuentemente ha sido traducido
al castellano como deslocalizacién. En
este sentido se pronuncian autores
como Lapid (2005) o institutos como
ISM (Institute for Suply Management) y
la revista econédmica The Economist en
sus glosarios de términos.

Los cambios econémicos y tecnoldgicos
originan que las empresas constante-
mente se replanteen la continuidad de
un determinado proceso de fabrica-
cion, fase del mismo o prestacion de
determinados servicios, frente a la
adquisiciéon de éstos a un proveedor. Se
trata, por tanto, de una decision sobre
“comprar o realizar en la misma empre-
sa”, descansando la argumentacion en
la reduccion de costes. Por otro lado, el
desarrollo de la economia ha puesto de
manifiesto importantes diferencias
entre diversos paises, lo que unido a
cambios en el nivel educativo y en la
tecnologia ha originado que junto a la
cuestion anterior, la empresa, adicio-
nalmente, se replantee su fabricaciéon
en un pais diferente.

En este trabajo nos centraremos en un
tipo concreto de deslocalizacién: aque-
Ila que viene determinada por dos
aspectos fundamentales, la no existen-
cia de cambio en la propiedad, por
tanto se trata de deslocalizacion inter-

na o cautiva, y dentro de ésta estudia-
remos la deslocalizacion de empresas
con capital extranjero. Asi pues, en la
deslocalizacion que analizaremos, la
produccién cambia de pais, pero no de
propietarios, que ademas son no resi-
dentes en una economia. En tanto que
este tipo de deslocalizacién no supone
un cambio en la propiedad, la misma se
deriva de una decision empresarial de
traslado de la actividad a otro pais.
Nuestro objetivo es profundizar en los
motivos que llevan a la misma.

2. IDENTIFICACION DE LA MUESTRA
Y OBJETIVOS DEL TRABAJO

Nuestro trabajo se va a centrar en ana-
lizar dos muestras de empresas. La pri-
mera muestra estard constituida por
empresas europeas de capital extranje-
ro que han sufrido el proceso de deslo-
calizacion, independientemente del
destino final elegido. Constituirdn la
segunda muestra un conjunto de
empresas que en algun momento
hayan sido localizadas en paises de
Europa del Este, independiente de su
pais de origen. La finalidad de la inves-
tigacion es analizar las diferencias en
costes laborales y productividad laboral
de estas dos muestras.

Para la identificacién de aquellas
empresas de propiedad extranjera que
han sufrido un proceso de deslocaliza-
cion utilizamos la base de datos pro-
porcionada por la European Founda-
tion For The Improvement Of Living
And Working Conditions, donde se
suministra informacién acerca de todas
aquellas empresas que han manifesta-
do desde 1999 hasta el 2004 sus inten-
ciones de deslocalizarse. A partir de
esta informacién contrastamos a través
de los periédicos, tanto nacionales
como extranjeros, si esa intencion se ha
hecho realidad antes del 31 de diciem-
bre del 2003. Si es asi, la empresa se cla-
sifica como deslocalizada y se incorpora
a la base de datos de empresas desloca-
lizadas.

Toda la informacién necesaria de estas
empresas para el estudio posterior se
obtienen de la base de datos AMA-
DEUS y para el afio anterior al que han
sufrido la deslocalizacion. De esta
forma se obtiene una muestra de 68
empresas deslocalizadas de la Union
Europea.




Para identificar las empresas de nuestra
segunda muestra, aquellas que como
consecuencia de un proceso de desloca-
lizacion, en algin momento anterior,
han sido localizadas en un pais de la
Europa del Este, hemos utilizamos como
punto de partida la muestra que apare-
ce recogida en Chunji Yun (2004). Dicha
muestra ha sido depurada ya que algu-
na de esas empresas no aparecia en la
base de datos del afio 2002 de AMA-
DEUS. Obtenemos una muestra final de
46 empresas localizadas.

El objetivo final es analizar las principa-
les diferencias entre ambas muestras de
empresas y explicar las razones que han
llevado a tomar una decision estratégi-
ca de deslocalizacion empresarial. Esta
comparativa se va a centrar en los costes
laborales y la productividad de los tra-
bajadores, tanto a través de datos
macroeconémicos de los 25 paises de la
actual Unién Europea como datos eco-
noémico financieros de las empresas que
componen las dos muestras, con el fin
de contrastar, a través de un analisis
univariante de los datos, si son los cos-
tes laborales y la productividad laboral
una de las causas efectivas del cambio
de residencia de las empresas.

3. ANALISIS MACROECONOMICO DE
LOS COSTES LABORALES Y LA PRO-
DUCTIVIDAD LABORAL EN LA UNION
EUROPEA.

El andlisis macroeconémico de los datos
nos permite analizar diferentes tipos de
variables, concretamente, las variables
relacionadas directamente con el traba-
jador, como es el coste laboral y su pro-
ductividad, ambos muy importantes por
el efecto que tendra en los resultados
empresariales, y por ende en las decisio-
nes de deslocalizacion de las empresas.
El coste del personal viene explicado a
través de la variable coste laboral por
hora (tabla 1) y la productividad a través
de las variables productividad por hora
(tablas 2 y 3) y productividad por emple-
ado (tabla 4). Hemos de matizar que la
productividad por empleado viene
expresada una vez considerado el pro-
ducto interior bruto homogeneizado
por el poder adquisitivo en cada pais,
mientras que la variable productividad
por hora aparece tanto en unidades
constantes de 1995 (tabla 2) como en
unidades de poder adquisitivo (tabla 3).

El coste laboral por hora de trabajo
refleja importantes diferencias entre los
paises del este, actuales y potenciales
receptores de capitales, y los paises de
la zona euro y Reino Unido. Asi, por
ejemplo, en la tabla 1 puede observarse
cdmo una hora de trabajo cuesta en
Espafia, en el aino 2004, el triple que en
Polonia, multiplicandose por dos esta
diferencia en Francia.

Tabla 1
Coste laboral por hora

Ene.0/ - Mar.0/

El coste laboral por hora de
trabajo refleja importantes
diferencias entre los paises
del este, actuales y poten-
ciales receptores de capita-
les, y los paises de la zona
euro y Reino Unido.

1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004
EU-25 1599 | 1669 | 17.19 | 1805 | 19.48 | 19.75 | 20.67 | 20.95
EU-15 19.00 | 1992 | 2045 | 2134 | 2273 | 2259 | 2351 | 24.32
Euro-zone 2038 | 2032 | 2057 | 2118 | 2213 | 21.83 | 2281 | 2413
Belgium 2661 | 2789 | 2917 | 29.58 | 29.96
Czech Republic 280 | 297 | 323 | 341 | 386 | 464 | 539 | 547 | 585
Denmark 2340 | 2463 | 2592 | 2653 | 2854 | 29.06 | 30.30
Germany 2239 | 2276 | 23.03 | 2345 | 2433 | 2492 | 2546 | 26.05 | 26.22
Estonia 185 | 213 | 242 | 260 | 285 | 322 | 367 | 401 | 4.24
Greece 875 | 926 | 977 | 977 | 1080 | 1098 | 1162 | 1246 | 13.37
Spain 14.43 | 1419 | 1413 | 1422 | 14.22 | 13.07° | 1363 | 14.21" | 14.75
France 2230 | 2280 | 23.30 | 24.00 | 2500 [ 26.00 | 27.00° | 27.50° | 28.20°
Italy 19.27 | 19.99
Cyprus 725 | 783 | 819 | 841 | 910 | 943 | 991 | 10868
Latvia 159 | 1.7 185 | 222 | 229 | 239 | 237
Lithuania 132 | 168 | 195 | 216 | 263 | 276 | 290 | 310 | 3.22
Luxembourg 2138 | 2126 | 2156 | 2252 | 2448 | 2539 | 26.21 | 27.02 | 28.33
Hungary 286 | 315 | 302 | 314 | 383 | 404 | 491 | 510 | 554
Malita 759 | 7.77
Netherlands 2039 | 19.71° | 2079 | 21.78 | 2299 | 2442 | 2564 | 26.75
Austria 22.87
Poland 2095 | 338 | 373 | 405 | 448 | 530 | 527 | 470 | 4.74
Portugal 718 | 740 | 760 | 799 | 813 | 854 | 898 | 921 | 956
Slovenia 7143 | 735 | 790 | 851 | 894 | 898 | 958 | 970 | 1054
Slovakia 216 | 261 | 291 | 276 | 307 | 326 | 359 | 402 | 441
Finland 20.25 | 2030 | 2040 | 21.37 | 2210 | 2359 | 2473 | 2573 | 26.67
Sweden 2312 | 2379 | 23.99 | 2543 | 2856 | 27.41 | 28.73 | 30.43
United Kingdom 14.22 | 1769 | 19.16 | 20.84 | 23.71 | 2451 | 25.24 | 23.56
Bulgaria 123 | 1.29 | 132 | 1.39
Romania 1.41 1.55 | 1.67 1.76
Iceland 21.95 | 2376

Coste laboral por hora = coste laboral total en Euros dividido por el nimero de horas trabajadas

Fuente: Eurostat

En cuanto a la productividad se refiere,
puede observarse cdmo ésta es inferior
en los paises de Europa del Este, tanto si
consideramos la productividad por tra-
bajador como por hora trabajada.
Puede observarse como las diferencias
con los antiguos paises de la Unién
Europea son menores cuando conside-
ramos esta Ultima variable. Las diferen-
cias entre estos dos grupos de paises son
importantes, asi, por ejemplo, la pro-
ductividad por hora trabajada en unida-

La llegada a estos paises
de flujos de capital extran-
jero conlleva la implanta-
cion de nuevas tecnologi-
as, procedimientos, saber
hacer, etc... lo que redunda
en una especial mejora de
la productividad.
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Tabla 2 - Productividad por hora trabajada

1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004
'EU-15 100 | 101.4 | 103.4 | 104.8 | 106.3 | 109.2 | 1101 | 111.8 | 1131
Belgium 947 | 982 100 | 101 | 1023 | 103.2 | 1058 | 107.8 | 106.9 | 108.1 | 109.8 | 113.7
CzechR. 100 | 1045 | 103 | 103.7 | 107.9 | 1124 | 1201 | 121.6 | 127.3
Denmark 96.8 | 958 | 100 | 1011 | 1021 | 1028 [ 105 | 1058 | 106.8 | 108.2 | 1101 | 1127
Germany 94.7 | 97.5| 100 | 1024 | 105 | 106.2 | 107.8 | 110.5 | 112.4 | 114.2 | 1155 | 116.4
Greece 100 | 104 | 110.1 | 109.4 | 110.7 | 1151 | 1201 | 1245 | 1286
Spain 100 | 101.3 | 101.3 | 101.5 | 101.9 | 1023 | 103.9 | 105.4 | 107.1
France 949 | 97.1| 100 | 100.4 | 102.8 | 105.6 | 107.4 | 111.6 | 1129 | 116.6 | 118
Ireland 927 | 95 | 100 | 1042 | 112 | 116.9 | 1241 | 130.6 | 135.2 | 142.7 | 146.8 | 150.6
ltaly 931 | 96.8| 100 | 1001 | 102.5 [ 1025 | 103.3 | 1057 | 105.8 | 105.6 | 105.7
Luxembourg | 99.8 [ 102.1] 100 | 102 | 107.2 | 110.3 | 1134 [ 117.3 | 1139 [ 114 | 1167 | 121.7
Hungary 100 | 101.7 | 105.4 | 110.8 | 1154 | 121.7 | 129 133 | 1389 | 14438
Netherlands 999 | 988 | 100 | 1016 | 103.7 | 104.1 | 1054 | 109.1 | 107.1 | 107.1 | 107.9
Austria 100 | 101.2 | 101.9 | 1045 | 107.9 | 110.8 | 111.2 | 1123 | 113.8 | 116.3
Portugal 961 | 98.7 | 100 | 104.6 | 108.9 | 1111 | 1125 | 117 | 116.8 | 116.6 | 117.1 | 1168
Slovakia 100 | 106 | 112.6 | 120.3 | 124.6 | 129.4 | 1344 | 1456 | 153.7 | 159.2
Finland 96.8 | 1009 100 | 1024 | 1055 | 109.1 | 109.8 | 113.7 | 1142 | 1161 | 119.5 | 1235
Sweden 954 | 979 100 | 101.6 | 1052 | 107.4 | 109.4 | 113 | 1136 | 117.4 | 1205 | 1238
U.Kingdom 956 | 98.3| 100 | 101.8 | 103.3 | 1059 | 1084 | 1123 | 1137 | 116.4 | 1191 | 122
Iceland 97.5 [ 101.8| 100 | 101.3 [ 105.3 | 109.3 | 107.8 | 110.8 | 1141 | 1151 | 119.8
Norway 929 | 96.6 | 100 | 103.6 | 106.3 | 106.5 | 108.1 | 1121 | 116.4 | 119 | 1209 | 1218

Productividad por hora trabajada expresada en términos de producto interior bruto y en precios constantes
de 1995 - Fuente: Eurostat

Tabla 3 - Productividad por hora trabajada en unidades de poder adquisitivo

1993 1994| 1995 1996| 1997| 1998 1999 2000| 2001 2002| 2003
EU (25
oatition
EU (15
counfries) 100.0 100.0 100.0 1000 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 1000 | 1000
Euro-zone 104.3 104.5 104.6 1045 104.0 104.0 103.8 103.4 102.0 4] 1014
Euro-zone (12
countries) 103.0 1031 103.1 103.0 102.7 1025 102.3 1021 102.0 1014 1011
Belgium 1231 124.4 126.4 1241 1219 1216 1215 1215 121.4 121.8 1228
Czech
Republic 410 423 LIRS 40.9 421 M. 444 448 46.4
Denmark 987 1021 101.3 102.1 101.1 99.3 101.2 100.7 995 96.4 979
Germany 104.8 104.9 105.3 1060 1055 1045 104.3 1028 102.6 1024| 1028
Estonia 332 344 47 3BT
Greeca 66.0° 65.4 584 594 620 606 60.4 61.0 62.8 66.1 682
Spain 86.1 86.2 8.4 88.0 85.4 848 5.8 85.9 865 882 08
France 1122 1116] 18] 110] 1126] 1139] 1133] 144] 1154] 1159] 1150
Ireland 80.8 89.7 93.4 49| 10217 1046 | 1065 | 1074 | 1006 | 11337| 1151
Italy 4.6 9.8 97.0 961 W6 96.2 9.5 946 923 808 883
Cyprus
Latvia 26.3 274 290 209 30.5 309
Lithuania 332 362 366 390
Luxembourg 1281 1276 122.4 1222 1258 1301 1376 1385 131.7 129.1 1304
Hungary
Maita 71.9 701 T0.0 70.8
Netherlands 1194 115.0 114.1 1134 1134 M7 1106 1127 111.8 1111 111.3
Austria 102.2 1022 953 957 932 @30 95.5 95.2 938 923 926
Poland ar4 ETal) 3y 426
Portugal 56,4 565 571 58.0 506 60.5 615 63.5 626 619 614
Slovenia 53.8| 569 583 507 586 595 506 60.7
Slovakia 40.1° 36.5 381 398 42.00 43.0 46 45.8 494 514
.Finlald 9.7 31 0.4 896 20 4.8 921 932 3.3 922 G924
Sweden 955 5.6 9.6 95.7 963 95.4 972 a78 95.2 85.0 969
United
Kingdom 86.8" 86.8 86.5 872 B84 89.2 898 90.7 916 B4 @
Bulgaria
Croatia
Romania
Turkey
lceland .9 w7 879 87.3 8.9 91.2 882 86.0 873 86,2 76.3
Norway 114.0 115.5 117.1 1227 122.8 115.4 1241 1441 144.0 137.7] 1381
United States 1093 1081 1061| 1070 1069] 1075| 1085 1075| 1085| 1100| 1125
Japan 75.9 749 75.2 76.1 6.4 76.1 77 76.6 7Ty we ?8_4'
Canada 100.5 996 986" ar.5 959 a7 @81 or.8 ar 4 481 ar.4

I
Productividad por hora trabajada: producto interior bruto, expresado en unidades de poder
adquisitivo, dividido por las horas de trabajo. EU-15 = 100

des de poder adquisitivo (tabla 3) es casi
la mitad en Polonia que en Espafia. En
estas variables disponemos de informa-
cién de otros paises no europeos, como
Estados Unidos, Japén y Canada, mos-
trando un patroén similar a los paises de
la antigua Unién Europea. Observando
la variable productividad por hora tra-
bajada, pero ahora en unidades cons-
tantes de 1995 (tabla 2), puede obser-
varse como la productividad estd mejo-
rando en todos los paises, pero de
forma especial en los paises de Europa
del Este. La llegada a estos paises de flu-
jos de capital extranjero conlleva la
implantacién de nuevas tecnologias,
procedimientos, saber hacer, etc... lo
que redunda en una especial mejora de
la productividad.

4. ANALISIS DESCRIPTIVO UNIVA-
RIANTE

Una vez analizadas las diferencias exis-
tentes entre paises en el coste laboral y
la productividad laboral, pasamos al
analisis microeconémico de los datos.
Con la finalidad de encontrar rasgos dis-
tintivos que caractericen a las empresas,
antes y después del proceso de desloca-
lizacién, realizaremos un analisis des-
criptivo univariante de ambas muestras
de empresas que comprende un andlisis
de la rentabilidad bruta y productividad
y un analisis del valor afiadido.

4.1. Andlisis de la rentabilidad bruta y la
productividad

La rentabilidad bruta es el cociente
entre el beneficio bruto antes de intere-
ses, impuestos, amortizaciones y depre-
ciaciones (EBITDA) y el activo total.
Siguiendo la argumentacién de Salas
Fumas (2005) multiplicando y dividien-
do a esta expresion por el valor afadido
la rentabilidad viene expresada por el
producto del margen de beneficios
(EBITDA/VA) y la productividad del capi-
tal invertido (VA/AT).

Puesto que el beneficio bruto antes de
intereses, impuestos, amortizaciones y
depreciaciones es igual al valor afadido
menos los gastos de personal (VA-GAS-
TOS DE PERSONAL) el margen de bene-
ficios que interviene en el calculo de la
rentabilidad es igual al complementario
del cociente entre gastos de personal y
valor afadido (coste laboral unitario). Si
multiplicamos y dividimos a este coste
laboral unitario por el numero de




Informacion Actual

Tabla 4 - Productividad por empleado

L 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004
EU-15 100 | 101.4 | 103.4 | 104.8 | 106.3 | 109.2 | 1101 | 111.8 | 113.1
Belgium 947 | 982 | 100 | 101 | 1023 | 103.2 | 1058 | 107.8 | 106.9 | 108.1 | 109.8 | 1137
CzechR. 100 | 1045 | 103 | 103.7 | 107.9 | 1124 | 1204 | 1216 | 1273
Denmark 96.8 | 958 | 100 | 1011 | 1021 | 1028 | 105 | 105.8 | 106.8 | 108.2 | 110.1 | 1127
Germany 947 | 97.5| 100 | 1024 | 105 | 106.2 | 107.8 | 110.5 | 112.4 | 114.2 | 1155 | 116.4
Greece 100 | 104 | 1101 | 109.4 | 1107 | 1151 | 1201 | 124.5 | 1286
Spain 100 | 101.3 | 101.3 | 101.5 | 101.9 | 102.3 | 1039 | 105.4 | 107.1
France 949 | 97.1| 100 | 100.4 | 102.8 | 105.6 | 107.4 | 111.6 | 1129 | 116.6 | 118
Ireland 927 | 95 | 100 | 1042 | 112 | 116.9 | 1241 | 130.6 | 135.2 | 142.7 | 146.8 | 150.6
ltaly 931 | 96.8| 100 | 100.1 | 102.5 | 102.5 | 103.3 | 105.7 | 105.8 | 105.6 | 105.7
Luxembourg | 99.8 | 1024 100 | 102 | 107.2 | 110.3 | 113.4 | 117.3 [ 1139 | 114 | 1167 | 121.7
Hungary 100 | 101.7 | 105.4 | 110.8 | 115.4 | 121.7 | 129 | 133 | 138.9 | 1448
Netherlands 999 | 988 | 100 | 1016 | 103.7 | 104.1 | 1054 | 109.1 | 107.1 | 107.1 | 107.9
Austria 100 | 101.2 | 101.9 | 1045 | 107.9 | 1108 | 111.2 | 112.3 | 1138 | 1163
Portugal 961 | 98.7 | 100 | 1046 | 1089 | 1111 | 1125 | 117 | 116.8 | 116.6 [ 117.1 | 1169
Slovakia 100 | 106 | 112.6 | 120.3 | 1246 | 129.4 | 1344 | 1456 | 153.7 | 159.2
Finland 96.8 |100.9| 100 | 1024 | 1055 | 109.1 | 109.8 | 113.7 | 114.2 | 116.1 [ 119.5 | 1235
Sweden 954 | 97.9| 100 | 1016 | 105.2 | 107.4 | 109.4 | 113 | 113.6 | 117.4 | 1205 | 123.8
U.Kingdom 956 | 98.3| 100 | 101.8 | 103.3 | 1059 | 108.4 | 1123 | 113.7 | 116.4 | 1191 | 122
Iceland 97.5 |101.8| 100 | 101.3 | 105.3 | 109.3 | 107.8 | 110.8 | 114.1 | 115.1 | 119.9
Norway 929 | 96.6 | 100 | 103.6 | 106.3 | 106.5 | 108.1 | 1121 | 116.4 | 119 | 1209 | 121.8

Productividad por empleado: Producto interior bruto, expresado en unidades de poder adquisitivo, entre
numero de empleados (EU-25 = 100) - Fuente: Eurostat

Tabla 5 - Variables de rentabilidad bruta y productividad

RENTABILIDAD BRUTA EBITDA/AT

MARGEN BRUTO BF... EBITDA/VA
PRODUCTIVIDAD CAPITAL INVERTIDO VA/AT

COSTE LABORAL UNITARIO GTOS PERSONAL/VA

COSTE LABORAL POR TRABAJADOR

PRODUCTIVIDAD DEL TRABAJO

GTOS PERSONAL/N...
EMPLEADOS
VA/N..EMPLEADOS

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 6 - Rentabilidad bruta y productividad
Analisis descriptivo univariante de muestras de empresas localizadas y

deslocalizadas

deslocalizadas | Localizadas Testdelat
(P valor)
RENTABILIDAD BRUTA Media 5,05% 7,75% -0,713 (0,477)
D.S. 0,19739577 0,164450972
MARGEN BRUTO Media 16,40% 28,86% -0,252 (0,801)
BENEFICIO D.S. 0,562289873 1,55157
PRODUCTIVIDAD CAPITAL | Media 39,65% 27,82% 2,034 (0,045)
INVERTIDO D.S. 0,3048212 0,2894656
GTOS PERSONAL/VA Media 83,73% 71,58% 0,245 (0,807)
D.S. 0,5616152 1,5966691
COSTE LABORAL POR Media 42 12 9,7779 (0,000)
TRABAJADOR D.S. 18,320474 10,869268
PRODUCTIVIDAD Media 55 48 0,284 (0,778)
TRABAJO D.S. 41,612705 163,70677

Coste laboral por trabajador y productividad del trabajo en miles de euros

D.S.: Desviacion Estandar
Fuente: Elaboracion propia

empleados, el coste laboral unitario es
igual al cociente entre el coste laboral
por trabajador y la productividad apa-
rente del trabajo.

Como se puede observar en la tabla 6y
en los graficos 1y 2 las empresas locali-
zadas, a pesar de tener una menor pro-

ductividad media del capital invertido
(siendo sus diferencias significativas al
5%), obtienen mayores rentabilidades
brutas medias. El mayor margen bruto
medio de beneficios en empresas loca-
lizadas compensa sobradamente su
menor productividad del capital inver-
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La rentabilidad bruta es el
cociente entre el beneficio
bruto antes de intereses,
impuestos, amortizaciones
y depreciaciones (EBITDA)
y el activo total.

Como se puede observar
en la tabla 6 y en los grafi-
cos 1y 2 las empresas loca-
lizadas, a pesar de tener
una menor productividad
media del capital invertido
(siendo sus diferencias sig-
nificativas al 5%), obtienen
mayores rentabilidades
brutas medias.

Para realizar este aumento
de valor precisan la colabo-
racion de varios sujetos:
trabajadores, Administra-
cion Publica, accionistas,
aportantes de fondos aje-
nos y la participacion de la
propia empresa (amortiza-
ciones y depreciaciones)
cada uno de los cuales con-
tribuyen en cierta medida

a completar el proceso.
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tido. Por tanto, debemos analizar las
partidas del margen de beneficio bruto
para ver donde se encuentra la diferen-
cia.

El coste laboral unitario es mayor en
empresas deslocalizadas (grafico 3), sin
embargo el denominador (productivi-
dad del trabajo) es practicamente simi-
lar en empresas localizadas y deslocali-
zadas por lo que el mayor coste laboral
unitario en deslocalizadas se debe a un
mayor coste medio laboral por trabaja-
dor (gréafico 4). Vemos como el coste
laboral medio de las empresas desloca-
lizadas es de 42 (en miles de euros)
frente a una media de 12 (en miles de
euros) en empresas localizadas.

Por tanto, se aprecia como el factor
determinante de la mayor rentabilidad
media bruta en empresas localizadas se
debe a un menor coste medio laboral
de sus trabajadores.

4.2. Anélisis del valor afiadido

A continuacion vamos a tratar de ver
cdmo las empresas deslocalizadas y
localizadas incrementan el valor de los
materiales tomados del exterior
mediante algun tipo de transformacién
para después ser colocados de nuevo
en el mercado. Para realizar este
aumento de valor precisan la colabora-
cién de varios sujetos: trabajadores,
Administraciéon Publica, accionistas,
aportantes de fondos ajenos y la parti-
cipacién de la propia empresa (amorti-
zaciones y depreciaciones) cada uno de
los cuales contribuyen en cierta medida
a completar el proceso. Es razonable
pensar que la riqueza generada por la
empresa sea repartida entre todos
aquellos agentes que han contribuido a
la misma. En la tabla 7 se recogen varia-
bles de valor afiadido y sus medias asi
como sus diferencias en la tabla 8.

Se observa como no existen practica-
mente diferencias en ventas por emple-
ados (en miles de euros), sin embargo
son significativas (al 10%) las diferen-
cias en el valor anadido medio por uni-
dad monetaria vendida siendo superior
en las deslocalizadas. Si analizamos el
reparto del valor afadido en alguna de
sus partidas (grafico 5) es de destacar,
como ya se ponia de manifiesto en el
anterior apartado, la contribucion de
los gastos de personal en el valor afa-
dido de las empresas deslocalizadas.
Una explicacion de la mayor remunera-




cion a los empleados pudiera ser su
mayor productividad, sin embargo esta
conclusién no se ha manifestado en el
apartado anterior al no ser significati-
vas las diferencias entre productividad
de los trabajadores en empresas deslo-
calizadas y localizadas.

5. ANALISIS DE LOS RESULTADOS
OBTENIDOS

El reparto del excedente creado por
parte de una empresa entre sus dife-
rentes participantes constituye una de
las caracteristicas distintivas de su
estrategia de negocio y determinante
de su estructura de gobierno. Vemos,
coémo las empresas europeas que han
sufrido un proceso de deslocalizacion
se han caracterizado, en el ejercicio
anterior al cambio, por tener un alto
reparto del valor afadido correspon-
diente a los trabajadores de la empre-
sa, como se manifiesta también en los
altos gastos de personal. En contraposi-
cion, si analizamos como se reparte la
riqueza creada en las empresas locali-
zadas en Europa del Este, vemos cobmo
la cantidad del valor afadido que se
reparte entre los trabajadores es
menor, quedando mas excedente para
repartir entre el resto de agentes que
participan en la empresa.

Vemos aqui una razoén de peso para
que estas empresas europeas tomaran
la decisién de deslocalizar su actividad
de paises de los que los costes laborales
por trabajador son mas altos, una
media de 42.000 euros (tabla 6 y grafi-
co 4), y hayan trasladado toda o parte
de su actividad a otros paises en los que
dichos costes, una media de 12.000
euros por trabajador, absorben una
menor proporcion del excedente crea-
do. Debemos matizar, y asi lo ponen de
manifiesto los resultados, que este
mayor coste laboral de las empresas
europeas no se ve compensado con
una mayor productividad de sus emple-
ados, por lo que la productividad no es
la causa de sus mayores costes de per-
sonal.

Este patrén de comportamiento de los
costes de personal en las empresas des-
localizadas y localizadas es un reflejo de
lo que esté sucediendo en los antiguos
paises de la Union Europea y los paises
de Europa del Este. Asi, en el andlisis
macroecondémico se pone de manifiesto
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Grafico 4
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Tabla 7
Variables de valor afiadido

VENTAS POR EMPLEADO

CIFRA FACTURACION/N° EMPLEADOS

VALOR ANADIDO POR EURO DE VENTA

VA/CIFRA DE NEGOCIOS

DISTRIBUCION DEL VALOR ANADIDO

GTOS PERSONAL/VA

DOT AMORTIZAC/VA

RDO/VA

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 8 - Valor afadido

(Andlisis descriptivo de muestras de empresas localizadas y deslocalizadas)
Ventas por empleado en miles de euros - D.S.: Desviacion Estandar

deslocalizadas localizadas Testde lat
(P valor)
VENTAS POR EMPLEADO | Media 319,287 338,087 -0,196 (0,845)
D.S. 400,48286 590,4156
VA/CIFRA NEGOCIOS Media 26,95% 11,87% 1,894 (0,064)
D.S. 0,166676 0,518993902
GTOS PERSONAL/VA Media 83,73% 71,58% 0,245 (0,807)
D.S. 0,5616152 1,5966691
DOT AMORTIZAC/VA Media 16,35% 28,74% -0,874 (0,435)
D.S. 0,1763525 1,199340674
RDO/VA Media -18,34% -67,31% -0,545 (0,587)
D.S 0,796995445 6,848025862
Fuente: Elaboracion propia
Grafico 5
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Se observa como no exis-
ten practicamente dife-
rencias en ventas por
empleados (en miles de
euros), sin embargo son
significativas (al 10%) las
diferencias en el
anadido medio por uni-
dad monetaria vendida
siendo superior en las des-
localizadas.

valor

Debemos matizar, y asi lo
ponen de manifiesto los
que
mayor coste laboral de las

resultados, este
empresas europeas ho se
ve compensado con una
mayor productividad de
sus empleados, por lo que
la productividad no es la
causa de sus mayores cos-
tes de personal.

En segundo lugar, si nos
fijamos en la rentabilidad
bruta, ésta es mayor, aun-
que no significativamen-
te, en las empresas locali-
zadas en los paises de
Europa del Este que en las
empresas que se van a
deslocalizar.

diferencias en costes salariales, como
por ejemplo, en coste laboral por hora,
que llega a ser en Francia casi seis veces
mas que en Polonia (tabla 1).

El analisis de los datos macroeconémi-
cos revelan, en cuanto a la productivi-
dad del trabajo se refiere, un diferen-
cial, no tan acentuado como en el caso
de los costes laborales, entre los paises
de Europa del Este y los paises de anti-
gua Europa de los 15; si bien hemos de
enfatizar que en los primeros se esta
produciendo una mejora considerable.
Sin embargo, en los resultados obteni-
dos en nuestro analisis empirico univa-
riante no se aprecian apenas diferen-
cias entre las empresas deslocalizadas
europeas y las localizadas en Europa
del Este. La razén de esta discrepancia
en resultados se debe a que la produc-
tividad se refiere a todo un pais, y las
empresas de capital extranjero que se
han localizado en el mismo es probable
que tengan una productividad supe-
rior. Nos hace pensar que esto sea asi
porque los fondos invertidos en una
empresa llevan asociados otros aspec-
tos como inversiones en maquinaria,
con la tecnologia con la que estan
acostumbrados a operar, un saber
hacer y una organizacion de los recur-
sos especificos. Adicionalmente, la
entrada reciente de capital extranjero
y el contacto comercial con el exterior
origina que la productividad media de
la economia experimente notables
mejoras.

En segundo lugar, si nos fijamos en la
rentabilidad bruta, ésta es mayor, aun-
que no significativamente, en las
empresas localizadas en los paises de
Europa del Este que en las empresas
que se van a deslocalizar. Nuevamente
entran en juego los gastos de personal
para explicar esta diferencia. Asi, sin
existir diferencias en la productividad
del trabajo, y aunque la productividad
media del capital invertido es menor
en las empresas localizadas que en las
deslocalizadas, probablemente porque
tengan un mayor volumen de activo
por la reciente implantaciéon y escasa
amortizacion, el coste laboral por tra-
bajador, es mucho mayor en las deslo-
calizadas que en las localizadas, llegan-
do a compensar lo anterior y generan-
do una mayor rentabilidad.

6. CONCLUSIONES

Los resultados reflejados en los parra-
fos anteriores nos han hecho reflexio-
nar sobre algunos elementos que se
deberian tener en cuenta en el futuro.
A lo largo de este trabajo se ha puesto
de manifiesto la existencia de aspectos
con los que los paises desarrollados no
podemos competir, como son los
menores costes salariales asociados al
nivel de vida de los paises en vias de
desarrollo. Otros rasgos, también rele-
vantes, manifestados en distintos foros
son la menor legislacion y menor pro-
teccién a los trabajadores, caracteristi-
cas institucionales que a los paises
desarrollados nos ha costado muchos
afos y mucho esfuerzo conseguir.

Por otro lado, otra de las cuestiones
transcendentales en la deslocalizacion
es que en la misma priman los intereses
econémicos. Asi, ante igual valor afa-
dido, los aportantes de los recursos
financieros, particularmente de fondos
propios, quieren alcanzar mayores cuo-
tas en el valor afadido a costa de una
menor retribucién al personal que se
consigue en los paises de menor coste
salarial. En otras ocasiones, quizas sean
las mas frecuentes, cuando se reduce el
valor afnadido, por ejemplo por una
reduccion en el precio de venta
impuesto por la competencia tras su
implantacion en paises de bajo coste,
los aportantes de fondos no estan dis-
puestos a perder su cuota en el valor
afnadido, por lo que ésta sera manteni-
da reduciendo el reparto de otros, par-
ticularmente del personal.

Finalmente, hemos de cuestionarnos
nuestra situacion ante los procesos de
innovacion e investigacion y desarrollo,
ya que es ahi donde podemos conse-
guir posiciones favorables ante la des-
localizacion.
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Otros rasgos, también
relevantes, manifestados
en distintos foros son la
menor legislacion y
menor proteccion a los
trabajadores, caracteristi-
cas institucionales que a
los paises desarrollados
nos ha costado muchos
anos y mucho esfuerzo
conseguir.
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REFORMA MERCANTIL Y CONTABLE
“Primeras Consideraciones”

Fernando Gonzalez Moya Rodriguez de Mondelo
Presidente del Consejo General de Colegios de Economistas de Espafia

El proceso de Reforma
Mercantil y Contable que
se sigue en Espana culmi-
nara con la adaptacion de
la Ley Mercantil actual-
mente en tramite parla-
mentario y con el nuevo
Plan General de Contabili-
dad que le seguira, cuya
primer borrador ha sido
recientemente expuesto
en la pagina electrénica
del Instituto de Contabili-
dad y Auditoria de Cuen-
tas.
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El proceso de Reforma Mercantil y
Contable que se sigue en Espafa cul-
minara con la adaptacion de la Ley
Mercantil actualmente en tramite par-
lamentario y con el nuevo Plan Gene-
ral de Contabilidad que le seguira,
cuya primer borrador ha sido reciente-
mente expuesto en la pagina electro-
nica del Instituto de Contabilidad vy
Auditoria de Cuentas. El nuevo mode-
lo contable afectarda a todos los
empresarios que deberan formular las
cuentas anuales de su empresa, con
independencia de su dimensién y de la
forma juridica que adopten.

Conscientes de la gran trascendencia
que el nuevo modelo contable tendra
en Espana y del papel que los profe-
sionales deben asumir al servicio de
los agentes econémicos implicados, el
Consejo General de Colegios de Eco-
nomistas de Espafa (en colaboracion
con el Consejo de Titulares Mercanti-
les), representantes oficiales de la pro-
fesion contable en Espafia, ha realiza-
do un primer avance sobre la Reforma
ante la opinién publica, preliminar de
los futuros informes que deberan emi-
tirse tan pronto se conozca el resulta-
do final de los trabajos que sobre la
materia lleva a cabo el Congreso. El
texto integro de este informe se
puede ver en la pagina www.econo-
mistas.org. Para esta edicién de “Ges-
tion-Revista de Economia”, donde sus
responsables han iniciado un apartado
especifico sobre este particular y que
ird apareciendo en sucesivas ediciones,
se resaltan basicamente los aspectos
relacionados con la opinidn expuesta
en relacién a la “la adaptacién del
PGC a las Pequeias y Medianas Empre-
sas”

En este contexto el CGCEE considera
que las Pequenas y Medianas Empre-
sas (PyMEs) deben poseer una herra-
mienta de gestién contable adaptada
a sus necesidades reales y que, al
mismo tiempo, sea valida para cumplir
con el deber de emitir informacion

financiera publica, tal como lo exige el
ordenamiento juridico.

La calificacion de PyMe es objeto de
controversia. Las empresas espafolas
que cumplan los requisitos para pre-
sentar los modelos abreviados de
cuentas anuales sin duda cumplen,
mayoritariamente, los dos requisitos
que se barajan en el ambito interna-
cional:

a) No tener “responsabilidad con-
table publica”, o lo que es lo
mismo, no rendir cuentas publicas
ante un organismo similar a la
Comisién Nacional del Mercado de
Valores y no dedicarse al negocio
fiduciario (entidades de crédito y
ahorro, fondos de pensiones y simi-
lares)

b) Sus cuentas publicas se publican
con propodsito general, es decir
para usuarios externos (propieta-
rios no implicados en la gestion,
acreedores, entidades de crédito,
etc).

Significa que el desafio inicial para el
regulador espafol es adaptar el Plan
General Contable a las necesidades
reales de las empresas que pueden
presentar los modelos abreviados de
cuentas anuales.

Técnicamente podria conseguirse
declarando que determinado conteni-
do de las Normas de Valoracién y de
Elaboracién obligatorias no tienen esa
naturaleza para las PyMEs, es decir
para las empresas que puedan presen-
tar sus cuentas en el formato abrevia-
do.

En orden a facilitar su identificacién,
se podria considerar:

- la adaptacion del marco conceptual a
las realidad de los negocios de reduci-
da dimension




- eliminacion y/o reformulacién de algu-
nas normas de valoracion para las
empresas que puedan presentar los
modelos abreviados de cuentas anuales.

- eliminacion y/o reformulacién de
determinadas normas de elaboracién
para las empresas que puedan presen-
tar los modelos abreviados de cuentas
anuales

- eliminacién de los grupos 8 y 9 de la
cuarta y quinta partes del plan general
de contabilidad

- eliminacién de diferentes cuentas y
subgrupos de los grupos 1 a 7 de la
cuarta y quinta partes del plan general
de contabilidad

El Plan de Contabilidad para pequeias
empresas 0, COn mayor rigor, microem-
presas, se destinaria para satisfacer las
necesidades de otro tipo de empresas.
Ademas de reunir determinados crite-
rios sobre su dimension (nUmero de
trabajadores, inversion o facturacion),
iria destinado a aquéllas en la que los
propietarios estan directamente impli-
cados en la gestion.

Los requisitos que dicho Plan tendria
que satisfacer son:

a) La adaptacion del Plan de Conta-
bilidad para las Pequefias Empresas
debe ser un desarrollo especifico
del marco normativo general, basi-
camente en lo relativo al reconoci-
miento, valoraciéon y presentacién
de los elementos integrantes de las
Cuentas Anuales.

b) La adaptacion del Plan Contable
para las pequenas empresas tendra
como finalidad facilitar la contabi-
lizacion de las operaciones propias
de las empresas de reducida dimen-
sién eliminando los costes adminis-
trativos innecesarios de la regula-
cion contable.

¢) La adaptacion del Plan de Peque-
fas empresas no regulard negocios
juridicos u operaciones complejas.
Estas, con independencia del sujeto
econdmico que las practique,
deben ser contabilizadas de acuer-
do con las normas contables del
Plan General.

Evidentemente, no debe plantear pro-
cedimientos alternativos de registro
contable, ya que su finalidad es dife-

rente: facilitar el registro contable de
las operaciones habituales de ese tipo
de negocios y reducir el contenido de
la informacién financiera publica

En este sentido, algunas notas y suge-
rencias sobre la adaptacién del plan
general de contabilidad a las peque-
fas y medianas empresas, podrian ser
las siguientes:

0.- adaptacién del marco conceptual a
las realidad de los negocios de reduci-
da dimension

el marco conceptual del plan no indica
quiénes son los usuarios de la informa-
cion, a diferencia de sus homonimos
internacionales o estadounidenses. no
es dificil identificar a los mismos en
funcién de la existencia, o no, de la
responsabilidad contable publica del
emisor.

1.- eliminacién de las siguientes nor-
mas de valoraciéon para las empresas
que puedan presentar los modelos
abreviados de cuentas anuales

a) inmovilizado material
valoracion inicial (inclusién del
valor actual de las obligaciones de
desmantelamiento o retiro, y los
gastos financieros devengados
antes de la puesta en condiciones
de funcionamiento n.v. 2.1)
deterioro de valor (evaluacion de
indicios de deterioro de las unida-
des generadoras de efectivo n.v.
2.2.2)

b) inmovilizado intangible
eliminacién de la opcién de la acti-
vacion como inmovilizado inmate-
rial de los gastos de investigacion y
desarrollo (n.v. 6.a).

¢) arrendamiento financiero

Unica presuncion para la contabili-
zaciéon del arrendamiento financie-
ro, la razonabilidad del ejercicio de
la opcion de compra (n.v. 8.1.1).
contabilidad del arrendador (n.v.
8.1.3)

d) instrumentos financieros.

inversiones mantenidas hasta el
vencimiento (n.v. 9.2.2). otros acti-
vos financieros a valor razonable
con cambios en la cuenta de pérdi-
das y ganancias (n.v. 9.2.4). reclasi-
ficacion de activos financieros (n.v.
9.2.7). pasivos financieros manteni-
dos para negociar (n.v. 9.3.2). otros

n.v. = norma de valoracion
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Las empresas espanolas
que cumplan los requisitos
para presentar los mode-
los abreviados de cuentas
anuales sin duda cumplen,
mayoritariamente, los dos
requisitos que se barajan
en el ambito internacional

El Plan de Contabilidad
para pequeinas empresas
0, con mayor rigor, micro-
empresas, se destinaria
para satisfacer las necesi-
dades de otro tipo de
empresas.
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En este sentido, algunas
notas y sugerencias sobre
la adaptacion del plan
general de contabilidad a
las pequeinas y medianas
empresas, podrian ser las

siguientes

reformulacion de las
siguientes normas de valo-
racion para las empresas
que puedan presentar los
modelos abreviados de
cuentas anuales

eliminacion de los grupos
8 y 9 de la cuarta y quinta
partes del plan general de
contabilidad

pasivos financieros a valor razona-
ble con cambios en la cuenta de pér-
didas y ganancias (n.v. 9.3.3). reclasi-
ficacion de pasivos financieros (n.v.
9.3.5). casos particulares (instrumen-
tos financieros hibridos, compues-
tos, derivados (n.v. 9.5.1 a 9.5.3).
coberturas contables (n.v. 9.6)

e) moneda extranjera

conversién de las cuentas anuales a
la moneda de presentacién (n.v.
11.2)

f) pasivos por retribuciones a largo
plazo al personal

retribuciones a largo plazo de pres-
tacion definida (n.v. 16.2)

2.- eliminacion de las siguientes nor-
mas de elaboracion para las empresas
que puedan presentar los modelos
abreviados de cuentas anuales

a) estado de flujos de efectivo (n.e.
9)

b) modelos normales de cuentas
anuales

3.- reformulaciéon de las siguientes
normas de valoraciéon para las empre-
sas que puedan presentar los modelos
abreviados de cuentas anuales

a) analisis del deterioro anual del
fondo de comercio (n.v. 6.c) (perio-
dicidad diferente)

b) transacciones con pagos basados

en instrumentos de patrimonio
(limitado, unicamente, a los bienes
o servicios recibidos como un activo
o un gasto. n.v. 17)

¢) combinaciones de negocios (n.v.
19)

d) negocios conjuntos (n.v. 20)

e) operaciones entre empresas del
grupo (n.v. 21)

4.- reformulacién de las siguientes
normas de elaboracion para las empre-
sas que puedan presentar los modelos
abreviados de cuentas anuales

a) modificacion del formato obliga-
torio del estado de cambios en el
patrimonio neto (n.e. 8 y modelo
de las cuentas anuales abreviada).

b) nota obligatoria 6 inversiones
financieras de la memoria abrevia-
da

¢) nota obligatoria 7 deudas de la
memoria abreviada

d) empresas del grupo, multigrupo
y asociadas (n.e. 13)

5.- eliminacién de los grupos 8 y 9 de
la cuarta y quinta partes del plan
general de contabilidad

6.- eliminacion de diferentes cuentas y
subgrupos de los grupos 1 a 7 de la
cuarta y quinta partes del plan general
de contabilidad

n.e. = numero de estado
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REFORMA MERCANTIL Y CONTABLE
“El Inmovilizado en el Borrador
del Plan General Contable”

Salvador Marin Hernandez'

Con esta nota, que resulta del compro-
miso adquirido por el grupo de investi-
gacion firmante de la misma con el REA
(Registro de Economistas Auditores) en
la labor de formacion a su colectivo a
través del “audinotas”, vamos a iniciar
(junto con el trabajo anterior del
CGCEE) esta seccién que serd publicada
en todos los niumeros de Gestién-Revis-
ta de Economia al mismo tiempo que
se informa al colectivo del REA en su
pagina web y edicion citada (audino-
tas), con el fin de que llegue al mayor
numero de economistas posibles e inte-
resados en la materia. Es nuestro obje-
tivo abordar el andlisis integro del
Borrador del PGC por masas patrimo-
niales y/o aspectos concretos, siempre
en comparacién con el PGC actual y de
forma no demasiado extensa.

En esta ocasion abordaremos el area
del inmovilizado y, en particular, su
composicion.
Como sabemos, ya

- Marcos Anton Renart - Mercedes Palacios Manzano

Universidad de Murcia

Cuadro n°1: Grupos del Borrador del
nuevo PGC
Fuente: elaboracién propia.

Grupo I Financiacion Basica Grupo 6 Compras y Gastos

Grupo 2 Inmovilizado Grupo 7 Ventas e ingresos

Grupo 3 Existencias Grupo 8  Gastos imputados al Patrimonio Neto

Grupo 4 Acreedores y Deudores por Grupo 9 Ingresos imputados al Patrimonio Neto
Operaciones Comerciales

Grupo 5 Cuentas Financieras

El Balance de Situacién se compondria
de Activo, Patrimonio Neto y Pasivo.
Dentro del Activo, las cuentas se clasifi-
can en "Activo no corriente”, equiva-
lente al Inmovilizado o Activo Fijo, y en
“Activo corriente”, equivalente al Acti-
vo Circulante, salvando en ambos casos
las diferencias (cuadro n°2).

Cuadro n°2: Composicion Activo No
Corriente en Balance de Situacién (n°
cuentas a 2 digitos)

Fuente: elaboracion propia.

N . - - N° - . -
contamos con un | N°CUENTAS | A) Activo No Corriente: CUENTAS A) Activo No Corriente:
borrador, publica- 1. Inmovilizado intangible IV. Inversiones en empresas del grupo y
do en la pagina asociadas a LP

24, (24), 1. Acciones y participaciones en patrimonio en
web del ICAC , 20, (28), (29) 1. Investigacién y desarrollo.//2. Concesiones//3. Patentes, | (29) empresas del grupo ya sociadas aLP .//2.
sobre el nuevo licencias, marcasy similares//4. Fondo de come rcio.//5. Créditos a empresas del grupo y asociadas a
PGC. el cual se Aplicaciones informaticas//6. Otro inmovilizado intangible LP.//3. Otras inversiones a LP.

! B 1I. Inmovilizado material V. Inversiones financieras a largo plazo
estructuraria en 21,23,28), (29) 1. Terrenos y construcciones./2. Instalaciones técnicas, | 25,26, (25), | 1. Acciones y participaciones en patrimonio.//
cinco partes, sien- PRk maquinaria, utillaje, mobiliario, yo tro inmovilizado | (29) 2. Valores representativos de deuda a L.P./

. material.//3. Inmovilizado en curso y anticipos. 3. Otras inversiones fras. a L.P.
do su contenido - - —
o III. Inversiones inmobiliarias
principalmente el [32 @s), 29 1. Terrenos.// 2. Construcciones. 474 VL. Activos por impuesto diferido
Marco

siguiente:
Conceptual de la Contabilidad (primera
parte), Normas de Registro y Valoracion
(segunda parte); las Cuentas Anuales
(tercera parte); las Definiciones y Rela-
ciones Contables (cuarta parte) y los
Cuadros de Cuentas (quinta parte).
Centrandonos en esta quinta parte, el
futuro PGC contaria ahora con nueve
grupos (cuadro n°1). En esta Audinota
analizaremos el Grupo 2, Inmovilizado.

Atendiendo al Borrador del PGC (en
adelante BPGC), en su cuarta parte
“definiciones y relaciones contables”, el
inmovilizado “comprende los elemen-
tos del patrimonio destinados a servir
de forma duradera en las actividades de
la empresa asi como las inversiones
inmobiliarias. Adicionalmente, dentro
de este grupo, con caracter general, se

1. Miembro del grupo de expertos del REA

Como sabemos, ya con-
tamos con un borrador,
publicado en la pagina
web del ICAC, sobre el
nuevo PGC, el cual se
estructuraria en cinco
partes
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A este respecto podemos
observar la exclusion de
la referencia a los gastos
de establecimiento y a
los gastos a distribuir en
varios ejercicios incluida
en el actual PGC (R.D.

1643/1990).

incluyen las inversiones financieras
cuyo vencimiento, enajenacion o reali-
zacion se espera habra de producirse en
un plazo superior a un ano”.

A este respecto podemos observar la
exclusion de la referencia a los gastos
de establecimiento y a los gastos a dis-
tribuir en varios ejercicios incluida en el
actual PGC (R.D. 1643/1990).

En el cuadro n°3 mostramos los distin-
tos subgrupos que componen el grupo
2 en ambos PGC.

Cuadro n°3: Grupo 2 en el vigente PGC
y Reforma prevista
Fuente: elaboracion propia.

podemos observar cémo, dentro de la
cuenta 200. Gastos de Investigacion y
Desarrollo, en el BPGC no figuran las
cuentas desglosadas referentes a los
Gastos de 1+D en proyectos no termi-
nados y en proyectos terminados con-
tenidas en el vigente PGC (cuentas
2100y 2101).

Ademads, desaparece la cuenta 217.
Derechos sobre bienes en régimen de
arrendamiento financiero, dado que
los Arrendamientos Financieros se
registrardn segun la naturaleza del
bien objeto del contrato.

b) Subgrupos 21 (Inmovilizaciones
Materiales) y 23 (Inmovilizaciones
Materiales en Curso)

PGC (R.D. 1643/1990 de 20 de diciembre)

BPGC. Reforma prevista

Ambos, PGC actual y BPGC,

20 | Gastos de establecimiento

20 | Inmovilizaciones intangibles

contienen las mismas cuen-

21 | Inmovilizaciones inmateriales

21 | Inmovilizaciones materiales

22 | Inmovilizaciones materiales

22 | Inversiones inmobiliarias

tas, por lo que no se intro-

duce ninguna variante.

23 | Inmovilizaciones materiales en curso 23 | Inmovilizaciones materiales en curso

24 | Inversiones financieras en empresas del grupo | 24 | Inversiones financieras en partes vinculadas
y asociadas

25 | Otras inversiones financieras permanentes 25 | Otras inversiones financieras a largo plazo

26 | Fianzas y depositos constituidos a largo plazo 26 | Fianzas y depdsitos constituidos a largo plazo

¢) Subgrupo 22: Inversiones
Inmobiliarias

El nuevo subgrupo 22, que

27 | Gastos a distribuir en varios ejercicios

27 | s

contiene Unicamente dos

28 | Amortizacion acumulada del inmovilizado

28 | Amortizacion acumulada del inmovilizado

29 | Provisiones de inmovilizado

29 | Deterioro de valor del inmovilizado

cuentas (220. Terrenos y

A continuacién, a titulo de guia y
ejemplo, mostramos algunas de las
principales semejanzas y/o diferencias
con el actual PGC, que encontramos en
cada uno de los distintos subgrupos,
desde la 6ptica de las cuentas principa-
les (a tres digitos). La evidente comple-
jidad y amplitud del area en cuestion,
asi como la propia extensién y objetivo
de esta nota, nos llevan a abordar
desde un punto de vista global las prin-
cipales diferencias observadas.

a) Subgrupo 20: Inmovilizaciones
Intangibles.

Un primer comentario que surge al
comparar ambos subgrupos es la exclu-
sién de los gastos de establecimiento
(20) en la Reforma prevista al no cum-
plir la condicién de Activo, por lo que
se deben registrar segun devengo. En
su lugar (solo por ocupacién de digitos
que no por similitud de conceptos),
figuran las inmovilizaciones intangi-
bles. Ademas de la sustitucion de los
términos inmateriales por intangibles,

bienes naturales y 221.
Construcciones) define las inversiones
inmobiliarias como los inmuebles que
se tienen para obtener rentas, plusvali-
as 0 ambas, en lugar de para su uso en
la produccién o suministro de bienes o
servicios (o bien para fines administra-
tivos), o su venta en el curso ordinario
de las operaciones.

d) Subgrupo 24: Inversiones Financie-
ras en Partes Vinculadas

El nuevo subgrupo 24 se refiere a par-
tes vinculadas en lugar de empresas del
grupo y empresas asociadas al incluir
"otras partes vinculadas”. De este
modo, ahora el subgrupo 24 se compo-
ne de las siguientes cuentas: 240. Parti-
cipaciones a largo plazo en partes vin-
culadas; 241 Valores representativos de
deuda a largo plazo de partes vincula-
das; 242. Créditos a largo plazo a par-
tes vinculadas; 243. Intereses a largo
plazo de inversiones financieras en
partes vinculadas; 248. Desembolsos
pendientes sobre participaciones a
largo plazo en partes vinculadas. El
desglose de estas cuentas a cuatro digi-




tos nos muestra una division, para
todas ellas, en empresas del grupo,
empresas asociadas y otras partes vin-
culadas. Igualmente se sustituyen los
términos valores de renta fija por valo-
res representativos de deuda.

e) Subgrupo 25: Otras Inversiones
Financieras a Largo Plazo

Se mantienen principalmente las mis-
mas cuentas, si bien, en lugar de refe-
rirnos a inversiones financieras perma-
nentes en capital, ahora las encontra-
remos denominadas como 250. Inver-
siones financieras a largo plazo en ins-
trumentos de patrimonio. Ademas el
nivel de desglose a cuatro digitos exis-
tente en el PGC (2500, 2501 y 2502)
desaparece en el BPGC. Otras modifi-
caciones figuran en 251. Valores repre-
sentativos de deuda a largo plazo, en
lugar de Valores de Renta Fija y 259.
Desembolsos pendientes sobre instru-
mentos de patrimonio para referirnos

Ene.0/ - Mar.0/

a los desembolsos pendientes sobre
acciones.

f) Subgrupo 26: Fianzas y depésitos
constituidos a largo plazo

Se mantienen las dos cuentas corres-
pondientes a fianzas y depdsitos cons-
tituidos a largo plazo.

g) Subgrupo 27:

Al igual que el subgrupo 20, el nuevo
PGC no incluye subgrupo 27 corres-
pondiente a “Gastos a distribuir en
varios ejercicios”, dado que estos no
cumplen la condiciéon de Activo y se
deben registrar segin devengo.

h) Subgrupo 28: Amortizaciéon Acumu- define las inversiones
lada del Inmovilizado inmobiliarias como los
La aparicion del nuevo subgrupo 22 . .
correspondiente a las inversiones inmuebles que se tienen
inmobiliarias, lleva a incluir la cuenta para obtener rentas,

282. correspondiente a la amortizacién | li b
acumulada de las inversiones inmobi- plusvalias o ambas

Qué ves”

4

CLINICA OFTALMOLOGICA INTEGRAL

Cirugia de la miopia,
hipermetropia y astigmatismo.

en Cartagena en Murcia

C/ Juan Femandez, 7 C/ General Gutiérrez Mellado
(Antiguo Garaje Atomico) Edif. Puerta Nueva - bajo
Tel. 968 5023 23 (Junto a Colegio Jests Maria)
Fax 968 52 06 91 Tel.968 27 17 35
Fax 968 27 17 36
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Las provisiones por de-
preciacion, o pérdidas re-
versibles, se ven ahora
modificadas en termino-
logia por pérdidas debi-
das a deterioro de valor
de los elementos del acti-
VO no corriente.

liarias, junto con las cuentas de amor-
tizacion del inmovilizado intangible e
inmovilizado material (cuentas 280 y
281 respectivamente).

i) Subgrupo 29: Deterioro de Valor del
Inmovilizado

Las provisiones por depreciaciéon, o pér-
didas reversibles, se ven ahora modifi-
cadas en terminologia por pérdidas
debidas a deterioro de valor de los ele-
mentos del activo no corriente. Aten-
diendo a modificaciones previamente
observadas, el subgrupo 29 del BPGC
incluye: una cuenta de deterioro de
valor para los inversiones inmobiliarias
(292.); las cuentas de deterioro de valor
del ahora inmovilizado intangible, asi
como el inmovilizado material modifi-
can su numero de cuenta; en lugar de
contar con provisidon por depreciacion
de valores negociables a largo plazo de
empresas del grupo y asociadas, ahora
contamos con deterioro de valor de
participaciones a largo plazo en partes

Cuadro n°4: Composicion de las Normas de Registro y Valoracion

vinculadas (293.) o de valores represen-
tativos de deuda a largo plazo (294.);
igualmente se incluyen los deterioros
de valor de créditos a largo plazo a
partes vinculadas (295.), participacio-
nes en el patrimonio neto a largo plazo
(296.), valores representativos de
deuda a largo plazo(297.) y de créditos
a largo plazo (298.).

Cuentas como la 293., 294., y 295. se
desglosan, a su vez, en empresas del
grupo, asociadas y en otras partes vin-
culadas.

Comentario aparte merece la no inclu-
sion finalmente de los Inmovilizados
Bioldgicos en el futuro PGC, cuya pre-
vision, tal y como refleja el BPGC, es
que queden regulados posteriormente
en un desarrollo sectorial del PGC. Los
inmovilizados biolégicos podrian defi-
nirse como “animales vivos o plantas
utilizados por la empresa en las trans-
formaciones de caracter biolégico rea-

BPGC. Reforma prevista

BPGC. Reforma prevista

1.
2% Inmovilizado
Material:

pooe

wo e

Valoracion inicial
Precio de Adquisicion 1.
Coste de Produccion 2.
Permutas del Inmovilizado Material
Aportaciones de Capital no
dinerarias

Valoracion posterior

Amortizacion

Deterioro del valor

Baja

3% Normas particulares sobre el Inmovilizado Material

4% Inversiones inmobiliarias

5%, Inmovilizado a)

intangible. b)

Reconocimiento 3.
Valoracion posterior

6". Normas particulares sobre el Inmovilizado Intangible

7%. Activos no
corrientes y grupos

elementos, mantenidos
para la venta

1.

enajenables de 2.

Activos no corrientes mantenidos
para la venta

Grupos enajenables de elementos
mantenidos para la venta

8*. Arrendamientos y
otras operaciones de
naturaleza similar.

1. Arrendamiento financiero.

2. Arrendamiento operativo
3. Venta con arrendamiento

a. Concepto

b. Contabilidad del
arrendatario

c. Contabilidad del
arrendador

financiero posterior

b.
c.
d

c.

f.

2.
h.
Pasivos financieros
a.
b.
c.

d.

c.

f.

[§

9*, Instrumentos Financieros:
Reconocimiento.
Activos Financieros.
a.

Préstamos y partidas a cobrar

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento
Activos financieros mantenidos para negociar
Otros activos financieros a valor razonable con
cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias
Inversiones en el patrimonio de empresas del
grupo, multigrupo y asociadas

Activos financieros disponibles para la venta
Reclasificacion de activos financieros

Baja de activos financieros

Débitos y partidas a pagar

Pasivos financieros mantenidos para negociar
Otros pasivos financieros a valor razonable con
cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.
Pasivos financieros a valor razonable con
cambios en patrimonio neto

Reclasificacion de pasivos financieros

Baja de pasivos financieros

4. Instrumentos de patrimonio propios
5. Casos particulares

a.
b.
c.

Instrumentos financieros hibridos

Instrumentos financieros compuestos

Derivados que tengan como subyacente
inversiones en instrumentos de p atrimonio no
cotizados cuyo valor razonable no pueda ser
determinado con fiabilidad

Contratos que se mantengan con el proposito de
recibir o entregar un activo no financiero
Contratos de garantia financiera.

6. Coberturas contables

Fuente: elaboracién propia.




lizadas con estos activos, para la pro-
duccién de productos agricolas o para
convertirlos en otros activos biolégicos
diferentes, asi como los anticipos a
cuenta entregados a los proveedores
de estos activos”. La composicion de
este grupo podria ser la siguiente: 270.
Animales; 271. Vegetales; 273. Inmovi-
lizados bioldgicos en curso; 279. Antici-
pos para activos bioldgicos. La amorti-
zacion de dicho inmovilizado biolégico
nos llevaria a incluir la cuenta 283.
correspondiente a la amortizacién acu-
mulada de activos biolégicos y la provi-
sién por depreciacién a una cuenta de
deterioro de valor para los activos bio-
l6gicos (299.).

Atendiendo al BPGC, éstas son las posi-
bles tendencias en la Reforma en cuan-
to a las cuentas que figuraran en el
grupo del inmovilizado. La estructura
de las Normas de Registro y Valoracién
(segunda parte del PGC), de aplicacion
obligatoria, concernientes al inmovili-
zado la mostramos en el cuadro n°4.

Este es, a grandes rasgos, el contenido
del nuevo Inmovilizado o Activo No
Corriente, sus principales semejanzas y
diferencias frente al vigente PGC y la
estructura de las normas de valoraciéon
del mismo. Sin duda, vivimos en tiem-
pos de cambio contable. Al igual que
las restantes areas, la del inmovilizado
no es una excepcién y, a través del
BPGC podemos ir estudiando y anali-
zando las lineas de adaptacion a la
normativa internacional. Evidente-
mente para el andlisis particular de los
criterios de valoracién que difieran con
respecto al actual dedicaremos una
nota concreta a ver todas las diferen-
cias de forma conjunta, valga el cuadro
cuatro como primera guia para su con-
sulta por el lector interesado.

 (®)

Ejemplo: Deterioro de valor
de los activos.

En la segunda parte del BPGC podemos
encontrar referencias al deterioro de
valor en los siguientes apartados:

22. Inmovilizado material: 2.2

6. Normas particulares sobre el inmo-
vilizado intangible: Referencia en el
fondo de comercio.

92, Instrumentos financieros:

- 2. Activos financieros:

- 2.1.3. Deterioro de valor (préstamos y
partidas a cobrar).

- 2.2.3. Deterioro de valor (inversiones
mantenidas hasta el vencimiento).

- 2.5.3. Deterioro del valor (inversiones
en el patrimonio de empresas del
grupo, multigrupo y asociadas).

- 2.6.3. Deterioro del valor (activos
financieros disponibles para la venta).

TEORIA: NORMAS DE REGISTRO Y
VALORACION: El deterioro de Valor del
Inmovilizado Material en el BPGC
(Norma 22. 2.2)

“Se producird una pérdida por dete-
rioro del valor de un elemento del
inmovilizado material cuando su valor
contable supere a su importe recupera-
ble, entendido éste como el mayor
importe entre su valor razonable
menos los costes de venta y su valor en
uso.

A estos efectos, al menos al cierre del
ejercicio, la empresa evaluara si existen
indicios de que algun inmovilizado
material o, en su caso, alguna unidad
generadora de efectivo puedan estar
deteriorados, en cuyo caso, debera
estimar sus importes recuperables
efectuando las correcciones valorativas
que procedan. Se entiende por unidad
generadora de efectivo el grupo iden-
tificable mas pequefio de activos que
genera entradas de efectivo que son,
en buena medida, independientes de
los flujos de efectivo derivados de
otros activos o grupos de activos.

Los calculos del deterioro de los ele-
mentos del inmovilizado material se
efectuaran elemento a elemento de
forma individualizada. Si no fuera
posible estimar el importe recuperable
de cada bien individual, la empresa
determinara el importe recuperable de
la unidad generadora de efectivo a la
que pertenezca cada elemento del
inmovilizado.
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En caso de que la empresa deba reco-
nocer una pérdida por deterioro de
una unidad generadora de efectivo a
la que se hubiese asignado todo o
parte de un fondo de comercio, redu-
cird en primer lugar el valor contable
del fondo de comercio correspondien-
te a dicha unidad. Si el deterioro supe-
rase el importe de éste, en segundo
lugar, reducird en proporcién a su
valor contable el del resto de activos
de la unidad generadora de efectivo.

Las correcciones valorativas por dete-
rioro de los elementos del inmoviliza-
do material, asi como su reversion
cuando las circunstancias que las moti-
varon hubieran dejado de existir, se
reconoceran como un gasto o un
ingreso, respectivamente en la cuenta
de pérdidas y ganancias. La reversién
del deterioro tendrd como limite el
valor contable del inmovilizado que
estaria reconocido en la fecha de
reversién si no se hubiese registrado el
deterioro del valor”.

Ejercicio:

Una empresa adquiere una maquina a
inicios de 2003 por 4.000 €. La vida util
de la maquina se estima en 10 afos,
siendo su valor residual nulo, y emple-
andose el método lineal para la amor-
tizacion de la misma. A finales de 2006
se estima su valor en uso en 2.100 €.

Solucién:

- 01/01/2003: Maquinaria. Valor: 4.000
€.

Amortizacion: (Precio adquisicion-
valor residual) /vida util; (4.000-0)/10=
400 €.

31-12-2003/04/05/06

X
400 (681) Amortizaciéon Inmovilizado
material a (281) Amort. acumulada
inmov. Material 400

X

- 31/12/2006: Amortizacién acumulada
inmovilizado material: 1.600 €.

Valor en libros de la maquina (Valor
Neto Contable): 2.400 €

REFORMA MERCANTIL Y CONTABLE - “El Inmovilizado en el Borrador del Plan General Contable”

En el BPGC puede verse en referencia
al Deterioro de Valor:

“Se producirad una pérdida por deterio-
ro del valor de un elemento del inmo-
vilizado material cuando su valor con-
table supere a su importe recuperable,
entendido éste como el mayor importe
entre su valor razonable menos los cos-
tes de venta y su valor en uso.

A estos efectos, al menos al cierre del
ejercicio, la empresa evaluara si existen
indicios de que algun inmovilizado
material o, en su caso, alguna unidad
generadora de efectivo puedan estar
deteriorados, en cuyo caso, deberd
estimar sus importes recuperables
efectuando las correcciones valorativas
que procedan”.

En cuanto a su contabilizacién, conti-
nua el BPGC, “las correcciones valorati-
vas por deterioro de los elementos del
inmovilizado material, asi como su
reversion cuando las circunstancias que
las motivaron hubieran dejado de exis-
tir, se reconocerdn como un gasto o un
ingreso, respectivamente en la cuenta
de pérdidas y ganancias”.

A este respecto la empresa estima, a
31/12/06 su valor en uso en 2.100 €,
por lo que el deterioro de valor de la
maquina es de 200 € y por tanto debe
contabilizarse la pérdida por deterioro
como un gasto.

31-12-2006
X
300 (691) Pérdidas por deterioro del
inmovilizado material a (291) Deterio-
ro de Valor del inmov. Material 300
X

Atendiendo al BPGC, en su cuarta parte,
el subgrupo 29. Deterioro de valor del
inmovilizado supone la “expresidon con-
table de las correcciones de valor moti-
vadas por pérdidas debidas a deterioros
de valor de los elementos del activo no
corriente. La estimacion de tales pérdi-
das debera realizarse de forma sistema-
tica en el tiempo. En el supuesto de pos-
teriores recuperaciones de valor, en los
términos establecidos en las correspon-




dientes normas de registro y valoracion,
las correcciones de valor por deterioro
reconocidas deberan reducirse hasta su
total recuperacion, cuando asi proceda
de acuerdo con lo dispuesto en dichas
normas. Las cuentas de este subgrupo
figuraran en el activo del balance mino-
rando la partida en la que figure el
correspondiente elemento patrimonial”.
A este respecto, en el supuesto de pos-
teriores recuperaciones de valor debe-
mos recurrir al subgrupo 79. Excesos y
aplicaciones de provisiones y de pérdi-
das por deterioro. Para el caso que nos
ocupa, la cuenta 791. Reversién del
deterioro del inmovilizado material
reflejaria la “correccion valorativa, por
la recuperacion del valor, del inmovili-
zado material hasta el limite de las pér-
didas contabilizadas con anterioridad.

Finalmente, una vez contabilizada la
pérdida por deterioro de valor, la
empresa sigue estimando que restan
seis afos de vida util de la maquina,

Distrbuidores oficial ESE:

Microsoft

3 en |
a Empresa I

| Pequ

(MDA

- Venta de

por lo que debera calcular de nuevo las
cuotas de amortizacién atendiendo al
nuevo valor neto contable de la maqui-
na (corregido su valor).

VNC de la maquina (01/01/07) (tras la
pérdida por deterioro de la maquina):
2.100 € (Precio adquisicion: 4000;
Amortizaciéon Acumulada: 1.600; Dete-
rioro de valor: 300).

Numero de cuotas de amortizacién
pendientes: 6 (2007-2012).

Nuevo Importe a amortizar:
2.100/6=350 €.

Un ultimo comentario, comparando la
problematica del deterioro de valor de
los elementos del inmovilizado mate-
rial del BPGC con la NIC 36, nos llevaria
a observar cémo, en la NIC 36, en lugar
de reflejar la cuenta 291. se daria de
baja al elemento de activo material. De
igual modo, una posterior recupera-
cion del valor llevaria a contabilizar en
el debe la cuenta de Activo material.

Directive es probable-
mente el producto mas
escalable del mercado.

Permite trabajar desde un
monopuesto (Linux,
Windows 98, NT, 2000,
XP), hasta en un sistema
distribuido con varias
decenas de clientes.

- Memina

- Contabilidad
- Cuentas Anuales

- Impuesto Sociedades
- Estimaciones

- Renta

- Facturacién

- Proteccién de Datos

4 i

y periféricos.

- Distribuidores oFC|o|es ordenadores Oposit
- Servicio técnico "insitu®.

- Instalacién de redes.

- Reparacién de equipos informdticos.

- Sauurldur.l lnforrnﬂhcu

- Centralitas telefonicas.

- Centro Oficial Pyme Microsoft.

- Distribuider Oficial Microlab.

- Distribuidor Oficial Panda.

- Software Gestion y Contabilidad SBGES.
- Directive ERP

- Tassmania Sales Force Manager
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= -CRM
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- Conectividad

Trato personalizado y profesional, estudiando y dando soluciones especificas para sus necesidades tecnologicas.

Todos nuestros servicios van orientados a aumentar su capacidad de negocio aplicando las nuevas tecnologias en fodas las areas de su empresa, siendo nuestra maxima prioridad,
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NUESTRO COLEGIO

El pasado 12 de Febrero se presentd, en la sede
social del Colegio Economistas de la Region de
Murcia, el primer barémetro.

El Servicio de Estudios del Colegio de Economistas
de la Regién de Murcia ha puesto en marcha una
iniciativa novedosa en el panorama regional,
denominada “El Barémetro del Colegio de Econo-
mistas”, que con periodicidad semestral, dara a
conocer a la sociedad murciana la opinion de los
profesionales de mayor cualificacién de la econo-
mia y de la empresa acerca de la situacién econé-
mica vigente en cada momento, asi como sobre
cudles son sus perspectivas para el futuro cercano.
Estas opiniones seran recogidas a partir de un sis-
tema de encuestas elaboradas en el seno del Ser-
vicio de Estudios del Colegio y realizadas entre sus
colegiados. Con esta iniciativa el Colegio preten-
de dar a conocer el punto de vista, independiente
y técnico, de los profesionales de la economia
murcianos, y ofrecer, por tanto, una herramienta
util para los centros de decisién, ya sean privados
o publicos, y para los agentes sociales en general.

En esta ocasion, ademas. de pulsar la opinidn
sobre la situaciéon econémica general, se ha pre-
guntado a los economistas acerca de las fortalezas
y debilidades de la economia regional. Para la
confeccion del listado de fortalezas y debilidades
presentado en la encuesta, se ha tomado, en
parte, la informacién que al respecto contiene el
Plan Estratégico de la Region de Murcia 2007-
2013.

Adicionalmente, en cada encuesta también se
contrastara la opinién acerca de diversas variables
que en cada momento el Colegio seleccionard en
virtud de su actualidad e interés. En este primer
analisis se ha planteado una cuestion que hace
referencia a la relacién entre el precio del suelo y
el precio de la vivienda.

En el informe, que fue presentado el dia indicado
al inicio, se analizan los resultados de la primera
encuesta, efectuada desde mediados de noviem-
bre a mediados de diciembre de 2006. En esta
encuesta han sido planteadas, entre otras, las
siguientes cuestiones:

e ;Crees que la situacion actual de la economia
murciana es mejor, igual o peor que hace un afio?
e Valora de 0 (peor) a 10 (mejor) la situacion
actual de la economia murciana y de la economia
espanola.

e Valora de 0 (peor) a 10 (mejor) la situacion den-
tro de seis meses de la economia murciana y de la
economia espanola.

e Senala cudles son las cuatro principales fortale-
zas que, a tu juicio, tiene la economia murciana.
* Sefala cudles son los cuatro principales proble-
mas que, a tu juicio, tiene la economia murciana.
e Valora de 0 (escaso o nulo) a 10 (elevado) las
expectativas de crecimiento en los proximos afios
de los siguientes sectores productivos de la eco-
nomia murciana (agricultura; industria agroali-
mentaria; construccion y urbanismos; financiero u
servicios avanzados; logistica y transporte; nuevas
tecnologias de la informaciéon y comunicaciones;
servicios sanitarios; salud y atencién social; turis-
mo, ocio y hosteleria, Otros.)

® En relacién con el mercado de la vivienda, ¢en
qué grado consideras que una reduccion del pre-
cio del suelo se trasladaria al precio final de las
viviendas?

El Colegio de Economistas tiene el convencimien-
to de que los resultados que se desprenden de
esta encuesta seran del interés de un gran nime-
ro de agentes econdmicos, sociales y politicos de
nuestra Comunidad Auténoma, por lo que consi-
dera oportuno conseguir una adecuada difusion a
través del mayor numero posible de medios.
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Economistas Region de Murcia 25 afios

El pasado 14
de marzo, y
como broche
final de los
actos conmemorativos del 25 aniversario del
Colegio de Economistas de la Regién de Murcia
(1981-2006), se presentd el libro “Economistas
Regién de Murcia. 25 afios” contando para ello
con la colaboracién de los Periodistas del area de
Economia de la Regién de Murcia D. GREGORIO
BUSTAMANTE, Redactor Jefe de Economia. Perio-
dico La Verdad de Murcia y D. JAVIER SOTO, Sub-
director Periédico La Opinién de Murcia Este libro
recoge la aportacién y opiniones de cerca de cin-

6 economistas
Colegio Region de Murcia

Presentacion del Libro:
“Economistas Regiéon de
Murcia.25 Anos”

cuenta representantes de las diversas administra-
ciones estatales, auténomicas y locales, catedrati-
cos y profesores universitarios, economistas de los
diversos ambitos y lugares, representantes de
diversos partidos politicos, sindicatos e institucio-
nes asi como compaferos de otras profesiones.
Todos ellos han contribuido con un nivel elevado,
tanto de contenido como de generosa colabora-
cion, a la publicacion de este libro. Por tanto, la
Junta de Gobierno del Colegio de Economistas de
la Region de Murcia asi como todos los Econo-
mistas de esta Region, agradecen el esfuerzo rea-
lizado y se sienten orgullosos de que hayan parti-
cipado en este proyecto.

Salvador Marin Hernéndez

Decano del llustre Colegio de Economistas de la Regién de Murcia

Tiene el honor de invitarle al Acto de Presentacion de la Publicacion

“Economistas Region de Murcia. 25 Afos”

14 de marzo de 2007
20:00 horas

Hotel NH Amistad. Murcia
Al finalizar se servird un Vino Espanol

(Se ruega confirmacion Telf. 968 900 400 - colegiomurcia@economistas.org)
A cada asistente se le entregara un ejemplar de la publicacién
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Presentacion del Libro: - “Economistas Region de Murcia.25 Anos”

Ademas del plan QUEREMOS SER TU BANCO,

disfruta de las condiciones preferentes del

COMISIONES Convenio de Colaboracion con el Colegio de

DE SERVICIO Economistas de la Region de Murcia.
INDEEINIDAMENTE Identificate como miembro del Colegio de
Economistas de la Region de Murcia en

Clicktoe a':ualquier_’oﬁcina Santander y solicita mas

part iculaves informacion.

o
autonomos
comercios’
inmigrantes
accionistas’
universitorios'

Queremos & Santander

ser tu bawnco S e

(1) Comisiones no financieras. Beneficio de caracter no contractual, Consulta las condiciones y requisitos en |as Bases disponibles en las Oficinas Santander o en www.gruposantander.es
(2) Personas fisicas o juridicas gue realicen una actividad de comercio minorista con una facturacion inferior a 2 millones de euros.

(3) Accionistas personas fisicas que sean titulares y tengan depositadas en el Banco un minimo de 500 acciones Santander,

(4) Universitarios matriculados en una universidad espafola.




Informacion Actual

= CincoDias

Economia

Ene.0/ - Mar.0/

Viernes 30 de marzo de 2007 |Cinco Dias

FUNCION PUBLICA
El Gobierno acelerala
jubilacién parcialen la
Administracién

CONSTRUCCION
El Cédigo Técnico

de Edificacién se aplica
pAGINA46  ya totalmente

PAGINA 48

Trichet pide reformas a Espana por
su “productividad insatisfactoria”

El presidente del BCE reclama control salarial y mejoras en formacién

El presidente del Banco Central
Europeo (BCE), Jean-Claude Tri-
chet, considera "muy insatisfacto-
rio” el nivel de productividad labo-
ral de la economia espafiola, a la
que recomendd sumarse al carro
de las reformas estructurales, al
igual que el resto de paises de la
UE, para no perder el tren de la
competitividad con EE UU.

B. Diaz Madrid

richet aproveché ayer su asisten-

cia en Madrid al Foro Nueva Eco-

nomhpuld.odnthtmomm
cha de las
(dwaedmienweoonoweoymwl
vit fiscal) que, sin embargo, “no se ex-
tiende” a otras facetas. “La productivi-
dad en Espafia no se encuentra al nivel
<de una economia industrializada como
la que reg dhimml- i6
de leo es indudabl

debepmﬁnambajuahndoenm
punto en &l que los crecimientos apenas
wpﬂmdmmrdeum'duo md.w
dodeun grupo de

Se:ﬂnlosﬂlﬁmosda.tmdal INE, Ia
productividad laboral (cociente entre el
aumento del PIB y el del empleo) cre-
cié s6lo un 0,8% en 2006, con sectores
como los servicios y la construccidn en
los que se registraron, incluso, tasas ne-
gativas, debido a la alta contratacién de
trabajadores poco cualificados.

La receta, segiin Trichet, pasa por ace-
lerar las reformas estr les en el

¥ Miguel

1a zona euro. “En la UE los crecimien-
tos se sitian de media en el 1% en los
altimos afios mientras que en EE UU
han superado el 2% en ese periodo,

‘hando una estructura salarial

merudollbonl. &otle.n.e que ver con
1y

mucho més flexible”, indico.

] en la for
en la educacién, a todos los nivel (pri-

El guardién de los preci

maria, secundaria y universitaria)”
para que los trabajad SE4N CAD

Precisamente, los costes laborales es
otro to en ¢l que el BCE “seguird

de producir mis con conoci-

do atencién’, sobre todo a que

mientos. También tiene que ver con pro-
ducir bienes con un mayor valor afia-
dido que ayudarin a abrirse paso en
mercados m'nmlomlulluquelu

ummtumwmodendényullgum
Slee ias de productividad

upmdnmmudnmor.mmuol
nbreluaﬂadusu'umdpmmm-

palses emergentes no pued tener los precios” que, es
en igualdad de condiciones por noestar en Gltima i ia, el objetivo del lucid
pnmndospmprodudrlon. Banco Central Europeo.
La amonestacion de Trichet a Espa-  También seria interesante, a su jui-
_fia por la baja productividad la exten- clo, que los mejoraran sus in-
aungue en menor medida, a toda  dicadores de medicién de la e

Fernandez Ordofez, ayer, en un momento del almuerzo. P MONGE

Circulacién
monetaria

El erecimlonte de la masa
monetaria no para de
dar disgustos al BCE. La
cantidad de dinero en
circulacién medida por
el agregado M3 (dinero
al contado y en cuentas
corrientes y depdsitos),
asumentd en febrero al
10%, la tasa mis alta en
los dltimos tres afios. La
delaM-3 es

utilizada por el BCE
como indicador para el
control de precios y el
nivel de tipos de interés.

tividad y que sus gobernantes les hi-
cleran un especial seguimiento, El BCE
acaba de publicar un indice armoni-
zado que ayudard a esta labor.

Por otra parte Trichet defendié la in-
dependencia del BCE frente a los que,
como el candidato conservador a la Pre-
sidencia francesa, Nicolas Sarkozy, pre-
tenden limitarla. “El 73% de la opinién

| EEUU crece

en el cuarto
frimestre aun
ritmo del 2,5%

A. B. N. Nueva York

La economia de EE UU cre-
¢ié 4 un ritmo anual del 2,5%
en el dltimo trimestre del
afo, segin la lectura final de
este dato que ofrecid ayer el
depar de Co oy
en el que se constata el mal
momento de la vivienda y la
desaceleracion de las inver-
siones de las empresas. Con
todo, gracias a unos inven-
tarios que han crecido mas
de lo inicialmente estimado,
el dato es mejor que el 2,2%
que se calculé el mes pasado.

En el conjunto de 2006, el
PIB ha avanzado un 3,3%
frente al 3,2% del afio ante-
rior, pero en ¢l segundo se-
mestre el ritmo fue del 2%.

Los beneficios netos de las
empresas mejoraron un
0,8% entre octubre y di-
clembre, muy por debajo del
crecimiento del 4,2% expe-
rimentado en el tercer tri-
mestre, En el acumulado
del afio estos beneficios han
mejorado un 21%.

Los analistas, que han
prestado més atencién al
efecto negativo de la vivien-

PARA LA GUERRA DE IRAK

@ El Senado ha aprobado
va la ley por la que se fi-
nanclan con 122.000 millo-
nos de délares las opora-
ciones en Irak con un ca-
lendario de retirada, Pare-
cida pero no igual a la de la

publica europea, y de la fr en
particular, apoya una independencia
plena de los politicos para vigilar con
rigor el control de la inflacién®, dijo. A
&stos, (los responsables politicos de los
paises) les sugirié que pongan cuanto
antes en marcha la directiva de servi-
clos para ampliar la cohesidn del irea.

Los servicios aportan un 75% a! PIB
de cada uno de los Estados mi

da en estos célculos, creen
que el peso de este sector se
dejard sentir durante todo
este ejercicio. El miércoles,
Ben Bernanke dijo que in-
cluso si la vivienda se esta-
bilizara este sector dificulta-
ri las perspecum de cmci

Sin embargo, los intercambios de ur\-
vicios entre ellos apenas alcanzan el 6%.

Los tipos de interés seguiran subiendo

Mo hay duda de que los tipos | en Frincfort, sede del } urmrpamderﬂoamcmn‘- del Banco de Eslovenia y nacional de confianza . *Mi-
de interés (ahora en el banco central. dm,m:uhmdnu.u guaj jero del BCE, exprest | guel [en referencia a Fer-
3,75%) seguirdn subjendo Poco antes de los r do y claro resp a | sus dudas en que los tipos nindez Ord6fiez] acaba de
en los proximos meses en  : tarios de Trichet en el cita- | la politica ia a se- 1l al 4,25% a finales COmMENtaInos que la zona
la zona euro. Ayer, Trichet | do foro, el gobernador del guir', sefialé Ordéfiez. del afio, teniendo en ta | euro ha do 12 millones
recordd que la politica Banco de Espafia, Miguel Lo que no estd tan claro | los actuales datos econémi- | de empleos en los ocho
monetaria del BCE “sigue Fernéndez Ordéfiez, | es hasta cuando subird los | cos, informa Reuters, Eso afios que llevamos de euro
siendo acomodaticia®, a que actud de presentador tipos el BCE este afio. Los si, parece que el 4% es muy | frente a los 3 millones que
pesar de la dlti bid o 6 el bi listas se apuntan auna | probable, en su opinién. se crearon en el periodo an-
(del 3,5% al 3,75%) decidi- ; producido en la entidad nueva subida en junio (otro Mientras esto ocurre, lo terior; algo ha tenido que
da por la entidad hace tan | desde que Trichet lleg6 ala | 0,25%) y otra en septiem- que sf estd claro, segin Tri- | ver la confianza de los em-
s6lo tres semanas en la G1- | presidencia, en 2003. bre, de igual cuantfa. Ayer, | chet, es el aflanzamiento presarios en una unién mo-
tima reunién mantenida “Ahora, s¢ ha decidido evi- | Mitja Gaspari, gobernador | del euro como divisa inter- | netaria’, afiadi6,

davtvi.and.lv-d- han ctﬂ:l
do mucho y serd dificil dar sa-
lida a toda esa oferta y de-
volver a la construccitn resi-
dencial una mayor actividad.

Crecimiento mas lento

El FMI anticipé ayer a que el
crecimiento econdmico de
EE UU se desacelerard este
afio a un ritmo inferior al
2,9% que habia proyectado
hace seis meses, dijo Rodri-
£0 Rato, “Veremos un menor
crecimi que lo p

en septiembre. Pmbnbl&
mente vemos ahora que ese
nimero de septiembre va a
reducirse, pero no de una
manera significativa’, dijo.
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EL NUEVO MARCO MERCANTIL

PP y CiU pactan con el PSOE salvar
la deduccion del fondo de comercio

La reforma contable vuelve a ser retocada en el Pleno del Congreso.En el tramite en la Cdmara Baja se habran
incorporado casi cuarenta enmiendas al texto del Gobierno.Los acuerdos fiscales serdn votados en el Senado.

CURSTA/ P.GONZALEZ Madrid

El Gobierno y ¢l PSOE han
alcanzado un compromiso
con los grupos parlamenta-
rios del PP’ y de CiUl para evi-
tar que la reforma contable
en tramitacién tenga un im-
pacto negativo en la fiscali-
dad de las empresas. Asi, en-
tre otras cosas, scgun las
fuentes los gru-
pos parlamentarios han pac-
tado con el Ejecutivo que
pueda seguir siendo deduci-
ble en el Impuesto sobre So-
ciedades e fondo de comer-
cio. Este es ¢l mecanismo que
permite deducir los gastos
ocasionados por la deprecia-
cidn natural de las inversio-
nes, que la nueva norma mer-
cantil, pese a su fuerte impac-
to en las empresas, hacia de-
3| ]
Actualmente, las empre-
sas pucden restarse en sus
cuentas durante veinte afios
un 5% de los fondos de co-
mercio generados en las ope-
raciones que realizan las em-
presas, lo que supone un po-
tente ahorro de impuestos.
Este mecanismo se va a man-
tener a efectos fiscales, aun-
que desaparezca su reflejo en
la contabilidad de las empre-

El texto mantendra
el régimen contable
simplificado para
las empresas de
reducida dimension

sas. Los grupos de la oposi-
cion pretender que ¢l pacto
pueda formalizarse hoy mis-
mo, a través de una enmicn-
da que se introduciria al pro-
yecto de reforma de la ley
mercantil, que se debate esta
maiiana en el Pleno del Con-
greso de los Diputados.
Fuentes socialistas, sin em-
bargo, apuntaron que la en-
mienda correspondiente se
introducird en ¢ trimite en
el Senado. De ese modo, enla
Cimara Alta se incluirin los
aspectos que permitirin que
1a reforma contable no tenga
un efecto fiscal negativa. Por
ciemplo, se deberd resolver
otro de los aspectos que ha
despertado los temores de
las empresas. El articulado de
la reforma mercantil destaca
la necesidad de adaptar al va-
lor razonable de mercado la
cifra con la que se recogen
los activos empresariales en

ECONOMIA
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El Congreso
pide actualizar
las tablas

de amortizacion

La Comisidn de Economia y

no de ley de GiU que Insta al
Gobierno a incrementar bos

conceptos y coeficientes de las
tablas de amortizacidn actuales
en el Impuesto de Sociedades.
Un cambio que permitird
deducir mas rapidamente los
gastos por la amortizacion de
los distintos bienes de las
empresas. La proposicion fue
apayada por todos 108 grupos,
salvo por el PSOE, que votd en
contra. El portavoz econdmico
de GiU, Josep Sdnchez Liibre,
Justifics a necesidad de revisar
llas tablas de amortizaciin
Y porque son de las mds bajas de
El vicepresidente Econdmico, Pedro Solbed, ayer, en el Pleno del Senado. / tle ;ﬁ:ﬁmﬁ;ﬁmﬂ
. - - maquinaria industrial de entre
La polémica armonizacion con el 12% y el 5,5% mientras que
- 2 en Gran Bretana son del 25%,
las reglas contables internacionales Dinamarca (30%) o en Suecia
un 20%. Ademds, ¢l portavor
B jEn qué consiste el proyecto de ley de registro, valotacion e informacion a incluir en La de CiU considerd necesario
reforma contable? mtmnm Junto a ello, se mantendrd que se revisen los cochicientes
£s una norma que modifica ka ley ylade i bién el régi de este impuesto porque.
sociedades andnimas que busca extender a todas wnp&ﬂ(adopam!asempfemderedmda aunque el reglamento que los
las empresas [ aplicacion de las Normas dimension, iIntroducido en 2004, regula se aprobd en jufio de
Internacionales de Contabifidad (NIC). Estas reglas 2004, muchos de los conceptos
son de obligado cumplimiento desde el 1 de lgmﬂuhmguhdéndihsmi que se aplican se remontan a
enero de 2005 para los grupos consalidad Las ducidas en el 2003. Segin Sinchez Liibre. la
totnnmbdmypullumﬁdadesﬁm:htn Cm:lsﬁ'lelhnlmwdelmpunmnﬂs iniclativa ayudard a fomentar
contestados de la reforma, el criterio de fa “lainversiony la renavacion de
W ;Porqué ha sido un texto tan polémico? consolidacion horizontal de los grupos de bienes afectados a la actividad
nmnuwnoﬂnatémh.luam sociedades, que generaba una gran complefidad  empresarial mejorando la
p y bos prof jes hancriticado el sobre todo para las empresas famillares.ElPleno  productividad’Por toda ello, la
Proyecto porque, en su opinidn, cambia volverd hoy sobre esta enmienda, para corregir mayoria de la Camara apoyd
radical I cultura contable de L algumsmcsdertdxuonrdaﬂﬁcar proposicién no de ley,con
e introduce mds complicaciones para las pymes. f de los grupos el fin de acomodar las
amortizaciones fiscales a b vida
B ;Cémo quedan tratadas ahora las pymes? W ;Cudl es el calendario de la reforma? Gtil de los activos de las
El PSOE. pese a que ol texto de la reformainclula Tras e debate dehoy en el Pleno del Congresa.el ~ empresasy favorecer la
Ia eliminacion del régimen simplificada, ha texto continuard su tramitacion én el Senado,La inversidn productiva de Las
pactado con los grupos la elaboracidn de un ley estard publicada en el BOE en mayo, pero empresas, pide al Gobierno
plan contable especifico para las pymes o para entrard en vigor el | de enero de 2008.Tras la ley, que revise los conceptos y
aquellas compadiias que, aunque tengan mayor  tendrd que aprobarse su desamollo coeficientes de las tablas de
tamario, realicen operaciones y transacciones reglamentario, que es el Plan General de amortizacién contenidas en el
sencillas. Dicho plan podrd simplificar criteriosde  Contabilidad, con un apartado para pymes. reglamento de Sociedades.
ninguna mencién a su posi-  la posibilidad de mantenerun  para pymes ¢ lard me- I es previsible que
ble impacto fiscal régimen simplificado de con-  nos nblipcloncsdc informa- wunadcl;mmmum].mn-n

La deduccién fiscal del

fondo de comercio, uno de
los elementos de mayor cala-
do de la reforma ble, es

tabilidad para las sociedades

de reducida dimension, que,

inicialmente, ¢l proyecto de
liminaba. Dicho régi

cidn y opciones mis ficiles

para las empresas que no rea-
licen operaciones complejas.

una de la decena de nuevas
enmiendas que se incorpora-
rin al proyecto de ley, y que
se sumardn a la treintena que
introdujeron d'ur.mle el tri-

las de las compaili; mite p C i
Y. de nuevo, tal y como se ha O\m.‘lspu:luwhr:c!quz
redactado el texto, nose hace  se han acercado posiciones en

podria incluirse dentro del
nuevo plan contable especifi-
co para Iasmms,quccl (‘.o-

I el Pleno po-
drin aprobar una nueva en-
mienda, que eliminard la obli-
p:llorkwd:ad de prq'nr.lr cucn-

bierno se ha
elaborar, y que serla una vor-
sin mis sencilla del Plan Ge-
neral de Contabilidad, del que
ya existe un borrador. El plan

w-nmjo una ﬂlul de un grupo
sea cotizada, especialmente
en los casos en los que la legis-
lacién exima a una empresa

se a la baja los limites fijados
en ¢l proyecto a partir de los
cuales hay que presentar me
moria y auditoria de cuentas,

La reforma contable se
convierte, de ese modo, en la
tercera norma econdmica
que ¢l Gobierno pacta con ¢l
Grupo Popular este afio, des-
pués de laley deopas y de la
de Defensa de la Competen-
cla

PROXIMA LEGISLATURA

El PSOE integra
su plan fiscal
en la reforma
de Haciendas
Locales

1JDRGP. Madrid

El PSOE someterd su bate-
ria de cambios tributarios
en el dmbito municipal a la
reforma de la Ley de Ha-
ciendas Locales, en trami-
tacion parlamentaria, y cu-
YO Proyecto propone una
“ampliacion del esnacio
fiscal de los ayuntamicn-
tos", Asi o constatd ayer
secretario de Politica Mu-
nicipal socialista, Alvaro
Cuesta, quien justifics esta
decislon en la necesidad
de que "todas kas modifi-
eactones financieras ¢ im-
positivas reciban la cober-
tura de la futura norma”, al
tiempo que confid en que
“esten listas para afrontar,
el proximo afio”, con toda
scguridad tras las proxi-
mas elecciones generales,
“el nuevo modelo de fi-
nanciacion autondmico y
local".

Cuesta también recalod
la presencia, con voz y vo-
to, de los municipios, a tra-
vés de la FEMP, en el Con-
sejo de Politica Fiscal y Fi-
nanciera -¢l foro donde se
discute el reparto de re-
cursos entre Estado v au-
tonomias- tal y como s¢
comprometio el presiden-
te José Luis Rodriguez Za-
pateru y el vieepresidente
Pedro Solbes. Entre las
propuestas socialistas des-
taca la capacidad de los
ayuntamientos para im-
plantar un sistema de pro-
gresividad mbutaria en el
18I, con designacion de
gravimenes y deduccio-
nes por inmuebles en fun-
cién del valor del suclo,
una medida inchuida como
fiemula para castigar la es-
peculacion urbanistica

Precampania

El secretario de Politica
Municipal fue el encanga-
do de presentar ayer ¢l le-
ma del PSOE para la pre-
campaiia electoral y los
objetivos de los socialistas
para los proximos comi-
cios el 27 de mayo. El lema
serd Miramos adelante,
elegido pensando en con-
trarrestar ¢l mensaje del
PP que, a su juicio, “estd
anclado en comporta-
micntos anteriones al cspi-
ritu de la transicion™. Por
ello, el PSOE apostard por
propuestas “positivas™ y
de “futuro” de cara a los
comichos de mayo, Con cs-
te men<aje pretenden con-
seguir mds de 23.600 con-
cejales y alrededor de

3000
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EL NUEVO MARCO MERCANTIL

La reforma contable no elevara
la tributacion de las companias

El Pleno del Congreso aprueba por unanimidad el proyecto de adaptacién a las normas
internacionales. El texto mantiene el régimen simplificado para las microempresas.

P.GONZALEL Madeid

La adaptacion a las nuevas
normas contables que serin
obligatorias a partir del 1 de
enero proximo tendrd un

aplicando la deduccidn por
reinversion de plusvalias,
Ademis, habri otra serie de
correcciones en ¢l texto del
impuesto para, de modo ge-

“efecto cero” en la fiscalidad  meral, modificar todos los ar-
de las empresas. l‘ar.l ello, el ticulos que utilicen términos
Gobi i dunam- yexp bles que
plio paquete de medidas fis-  cambian con I: reforma mer-
cales a través de enmiendas  cantil.

en la tramitacién en ¢l Sena- Ricard Torres anunci6 es-

do de la reforma mercantil y
contable, segin ¢l compro-
miso expresado ayer por el
portavoz econdmico del
Grupo Socialista en el Con-
greso de los Diputados, Ri-
card Torres.

Asi, en la Cimara Alta se
modificard el Impuesto so-
bre Sociedades para permitir
la deduccién fiscal del fondo
de comercio (la nueva regu-
lacién contable no permite
su amortizacién), tanto del
que estd en marcha como del
que se genere con nuevas
operaciones -ver EXPAN-
SION de ayer-. Igualmente,
s¢ permitird la amortizacion
fiscal de los bienes intangi-
bles, como las marcas, y se
realizarin las correcciones
necesarias para que el arren-
damiento financiero pu
mantener un tratamiento co-
mo en la normativa vigente.

Del mismo modo, las mo-
dificaciones en Sociedades
evitarin que se produzca un
perjuicio fiscal por la nueva
obligacion para las empresas
de actualizar a valor razona-
ble sus activos financieros.

Igualmente, se introducirin

tas medidas en su interven-
cion ayer en ¢l Pleno del
Congreso, donde se debatid

La norma permitira
la deduccién en
Sociedades del
fondo de comercio
y otros intangibles

la reforma contable (oficial-
mente ¢s ¢l proyecto de ley de
reforma y adaptacidn de la le-
gislacidn mercantil en mate-
ria :mmble para su armoni-
zacidn internacional con base
en la normativa de la Unidn
Europm} La norma fue
4 su "
aI Senado, por unanimidad
=304 votos a favor, ninguno
en contra y una abstencidn-,
después de unas largas nego-
claciones con los grupos par-

con aquellos que presenta-
ron en su dia enmienda de
totalidad al proyecto del Go-
bierno, es decir, PPy Cill
Fruto de estas negociacio-
nes, y las mantemdas tam-
bién con em-

las correcciones necesarias
en ¢l impuesto para que la
nueva calificacién contable
del inmovilizado material no
genere ningln problema a
las compadias que se estin

presariales como CEOQE, y
con asociaciones profesiona-
les, como el Instituto de Cen-
sores Jurados de Cuentas de
Espaila, que preside Rafael
Cimara. las enmiendas al

Los grupos parlamentarios tutelardn
la elaboracion del plan para pymes

Ou\:delosmruwmsloyadospmlanpawﬂnesla
posibilidad de que los grupos parlamentarios participen

activamente y puedan realizar un seguimiento del trabajo del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), que se

ocupard de elaborar un plan contable especifico para las pymes
de acuerdo con una de las enmiendas introducidas a la reforma
contable. Este plan“podrd simplificar criterios de registro,
valoracion e informacion” para las pequefias y medianas empresas
umwsqmmmummmmn
Operaciones ct os diputados de la
qwhwmmummmdmm
General de Contabilidad (PGC), que es el desarmollo reglamentario
de la reforma contable, y del que ya existe un borrador publicado,
Tras la peticion de participacion de los grupos parlamentarios
subyace sus recelos ante el ICAC, que, segun fuentes
Wsummmmamrm

ylas das que procedian del Congreso de
mwﬂmwmmmmwmmw
intervencion que “el Parlamento tiene instrumentos de sobra para
hacer ¢l seguimiento de la elaboracion del plan para pymes,y el
Grupo Socialista colaborard en &l misme?

ECONDMIA

proyecto sc acercan a la
treintena, ademds del com-
promiso formal para resol-
ver los aspectos fiscales de la
reforma mercantil

Entre las enmiendas in-
troducidas destaca la que eli-
mina completamente La obli-
gacion de la consolidacion
horizontal en funcién de cri-
terios de interés, que supo-
nia enormes trastornos y
costes para las emprcsas

la

recia derogado en ¢l texto re-
mitido por ¢l Gobierno.

Debate

El ponente del Grupo Popu-
lar en este proyecto, Carlos
Mantilla, explicd su apoyo al
proyecto de Ley porque el
PSOE ha accedido a “apoyar
algunas de las pretensiones
del PP", que convierten la re-
forma mercantil en una “una
buena e m.!erlmnlc lcy‘ para

Otra recoge
junto con ¢l Plan Geural de
Contabilidad, de un plan es-
pecifico para las pymes -ver
informacidn adjunta-, Ade-
mis, el proyecto mantendrd
el régimen simplificado para
las microempresas, que apa-

1 Entlo. 30005 Murcia
00 400, Fax: 968 900 401

Por su pam. ¢l portavoz
econdmico de CiU, Josep
Sinchez Llibre, recale6 en ¢l
transcurso del debate el
“compromiso del Ejecutivo®
sobre el cardcter “neutral” de
la reforma contable y la de-

economistas

Colegio Region de Murcia

Expansién, viernes 23 de marzo de 2007 |

El vicepresidente Econdmico, Pedro Solbes. /tie

saparicién de la
cién horizontal. "que supo-
nia para las empresas fami-
liares espafiolas la obligacién

de presentar sus cuentas con

e-mall: m!eyurn

CAJAMURCIA
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y dificil,

ademis de muy costoso des-
de el punto de vista adminis-
trative y de gestion de
pymes”.
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“El Gobierno deberia permitir actualizar

e r

ECONOMIA

F.GONZALEZ-MOYA, PRESIDENTE DEL CONSEJO DE COLEGIOS DE ECONOMISTAS

balances empresariales sin coste fiscal”

El presidente de los economistas asegura que seria“innecesario y peligroso” retrasar mas la reforma
contable.Pide aprovechar este momento para elevar el valor tedrico de los activos de las companias.

PGONZALET. Madrid

El presidente del Conscio Ge-
neral de Colegios de Econo-
mistas, Fernando Gonzilez-
Moya, propone aprovechar la
reforma de la legislacién mer-
cantil y contable en marcha
para abordar una actualiza-
cién de los balances de las em-
presas. “Al socaire de la refor-
ma, habria que buscar una
manera de actualizar los valo-
res de los activos de las em-
presas, sobre todo loque es la
parte fundamental de las
compadiias; y, mds que a valor
de mercado totalmente, la ac-
tualizacién se podria limitar a
una proporcion de su capital”,
apunta Gonzilez-Moya en
una entrevista a EXPAN-
SION.

La tltima actualizacién de
balances fue autorizada en
1996, "y de ese afio aaqui lain-
flacién ha subido un 30% &
3%, ¥ 0O dfmmca los inmue-
bles”, lo que, segiin el presi-
dente de los -

pafioles, aconsejaria abordar
una medida como la que plan-
tean. El proyecto de reforma
contable remitido al Parla-
mento por ¢l Gobierno intro-
duce el criterio de valor razo-
nable, especialmente para
anotar los activos financieros;

En dh

medios p

empresariales wm:umu\adoh manera en el
que el organismo encargado de pilotar la
reforma contable, el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas (ICAC), ha desempefiado

del Consejo General de Coleglos de Economistas.

“ElICAC hace una labor positiva, pero hay que reformarlo”

Instituto, ;Quién harla entonces el plan contable?
{El sector privada? jlos colegios de economistas?
Noes e modelo que tenemos en Espaia” Esto
no significa que el responsable de la
organizacidn colegial no piense que es necesario

¥. en su opinidn, se podria ex- mpapd.hqemdo.sehacrmcadoque revisar el funcionamiento del ICAC: “Creemos
hubiera publicado un b | d que el Instituto realiza una labor positiva; pero

Ganzélez-Moya dice PhnGeneraIdethabﬂldadmhabef habria que reformario.Y no conseguimos que se

e f aque la ién f €omo nos gustara’En su opinion, el
quelaactualizacion  padamentaria de la reforma mercantil La organismo responsable de la contabilidad en
de activos “no debe opinién de Fernando Gonzdlez-Moya es distinta  Espafta deberfa ser un ente mds abierto,
ser una excusa para y.de alguna manera, defiende al organismo parecido a los érganos supervisores."El ICAC

o P contable. “Yo creo que, si de algo ha pecado el tiene que ser mas participativo; debe ser un ente
recaudar més ICAC, es de haber tardado un poco en el mds auténomo, que incluya a expertos de

proceso; tenia que haber publicado antes el reconocido prestigio,y en el que tenga también
tender su aplicacién a otros  borrador del plan, para haber movilizado la su papel [a profesién y las empresas) explica
bienes de la compadiia. En to-  opinién y el debate en tomo a la reforma y su Gonzalez-Moya. De alguna manera, el
do caso, la revision al alza de  contenido]comenta el presidente de los organismo se ha abierto, segun su opinidn;
los activos empresariales, se-  economistas.Tampoco cree que la propia “"Ahora mismo, diria que el ICAC sf estd por la
gin Gonzilez-Moya, “no de-  existencia de este organismo pueda labor de elaborar un plan contable para pymes,
beria ser una excusa para re-  cuestionarse: “En el tema contable se ve, enlalinea en que Nosotros lo planteamos, como
caudar mds” (la realizada a  predi la necesidad de la existencia del un modelo mis sencillo]comenta.
de los noventa ruvo

un coste para las empresas del
3% en ¢l Impuesto sobre So-  fensor convencidode larefor-  los paises mis pequedios Son  cuando se calzan los de sus

ciedades). “Nosotros veria-
mos bien una actualizacién de
valores contablemente v fis-
calmente; y eso deberia hacer-
s¢ 0 anunciarse cuanto antes,
porque los profesionales y las
empresas estdn inguictos”, se-
fiala el presidente de la ongani-
zacion colegial
Gonzdlez-Moya ¢s un de-

ma contable en curso, que tra-
ta de adaptar las Normas In-
ternacionales de Contabili-
dad (NIC), que desde 2005
aplican los grupos consolida-
dos que cotizan en bolsa y las
entidades financicras. “Pero
las normas internacionales,
que han sido aceptadas por la
UE. estdn dando problemas a

unas reglas pensadas por los
paises anglosajones, con otra

cultura empresarial, y estin
planteadas para las compa-
fifas grandes, cuando las
pymes son el gose 6 ¢l g5oe de
la ecconomia mundial .Y, asi,
ahora tenemos que ir todos
caminando con unos zapatos

cnormes, como los niflos

padres ", comenta.

El presidente de los Cole-
gios de Economistas subraya
que la reforma mercantil, co-
mo s¢ ha planteado, “es bue-
na"™:“El modelo contable espa-
fiol no es incompatible con las
NIC, y permite, dentro las
normas internacionales, recu-
perar parte de nuestra tradi-

cidn particular, es més ficil de
aplicar pam las pymes, y no
rompe la relacion actual entre
fiscalidad y contabilidad®, ex-
plica.

El responsable de la organi-
zacion colegial es pantidario
de unas reglas contables para
las pequeiias empresas, en li-
nea con lo que se ha planteado
en el Parlamento, en la trami-
tacion de la reforma =ver in-

El presidente de

los economistas
pide reglas mas
sencillas para las
pequenas empresas

formacién en la pigina 29~
“Loque hay que hacer para las
pymes s simplificar las op-
ciones para las operaciones
corrientes y los requisitos de
informacién que deben facili-
tir; no se tratarfa de un nuevo
sistema, sino de reducir el
Plan General de Contabilidad
(PGC)",apunta

El presidente de los econo-
mistas rechaza la posibilidad
de que se pueda aplazar un
afio mds, hasta 2009, la entra-
da en vigor de las nuevas re-
glas contables, como han pe-
dido otros colectivos, "I‘.lm\
innecesario, y seria pelig ‘
sosticne. Al contrario, cree
que la reforma contable y ¢l
nuevo PGC, con su apartado
para pymes, deberian estar
aprobados cuando antes. “Las
empresas necesitan la refor-
ma ya levamos desde 2005
con todo el mundo esperando
Las nuevas normas; asi que lo
que hay que hacer es darse
prisa”, dice Gonzilez-Moya

Este es ¢l escenario que
plantea: “Primero, las Cortes
tienen que hacer sus deberes
y aprobar la reforma: luego,
hay que publicar el antepro-
yecto de PGC a efectos de in-
formacién piblica, con las co-
rrecciones obligadas por las
enmiendas parlamentarias,
que no serdn muchas; y ¢l
plan contable definitivo debe
estar aprobado a principios de
septiembre, a mds tardar, Si
nos metemos mas adelante, cs
imposible que las empresas v
los profesionales puedan estar
preparados para ¢l cambio”,

Laopinion del experto

€ € LasNIC nos hacen € EliCACsiestiahora € Elmodelocontable € Elplan contable debe

caminar con unos por la labor de espanol permite, estar aprobado en
zapatos enormes,como preparar un plan dentro de las normas septiembre para que las
los ninos cuando se contable especifico internacionales, mantener empresas y profesionales
calzan los de sus padres” para las pymes” nuestra tradicién” puedan prepararse”

Breves

CEIM pide al Gobierno
suprimir el Impuesto
de Patrimonio

M La Confederacién
Empresarial de Madrid
(CEIM) pidié ayer al
Gobierno que suprima el
Impuesto de Patrimonio
por serun tributo
“confiscatorio e injusto”
que “penaliza®el ahorro.
Los empresarios
madrilefios opinan que
esta medida estariaen la
linea de la rebaja del
Impuesto de Sociedades
acometida recientemente.
El Impuesto de Patrimonio
es“confiscatorio; segun
CEIM porque cuando las
rentas reales que generan
las propiedades 37,
inferiores al tipo
impositivo, la aplicacion del
impuesto acaba
*consumiendo”el
patrimonio,

La industria del motor
perderé 100.000
empleos hasta 2009
M La industria
automaovilistica europea
perderd en tomo a 100.000
empleos hasta 2009 como
consecuencia de los
procesos de
reestructuracion y de
deslocalizacién, segin un
estudio de Euler Hermes. El
informe pone de manifiesto
que desde 2000 se han
eliminado 117.000 puestos
de trabajo en la industria, es
decir, un 20% del total.

El déficit comercial de
los Trece cae un 21%
B £l déficit comercial de la
zona del euro se situd en
7.800 millones de euros en
enero, lo que supone un
descenso del 21% con
respecto al saldo negativo
de 9.900 millones
registrado en el mismo
mes de 2006, seguin la
oficina comunitaria de
estadistica, Eurostat. Las
CXPOrACciongs cum b ndion
enenero un 13%
interanual, mientras que
las importaciones se
incrementaron un 10%. Los
Trece cerraron 2006 con un
déficit comercial
acumulado de 9.000
millones de euros.

El gasto en 1+D+i sube
hasta el 1,12% del PIB
WElgasto de Espana en
I+D+i se situd en el 1,12%
del PIB en 2005, lo que
supone un ligero avance
respecto al 1,06%
registrado un ano antes,
segun datos de Eurostat.
Por su parte, el gasto de la
UE en |+D+i en 2005 se
mantuvo estable en el
1,84% del PIB. Los datos
ponen de manifiesto que la
UE, lejos de lograr las metas
de la Estrateqgia de Lisboa,
que proponian que el
gasto en 1+D+i llegue al 3%
del PIB en 2010, esta
todavia lejos de logrario.
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Los nacionalistas podran estar en e s P
la Comision de Competencia en 2009  [giar/azpertura

La nueva ley no se lo garantiza, pero han negociado con Economia esa opcion

Fernando Pastor
maDRD. Aunque la nueva Ley de De-
fensa de la Competencia no lo ha-
ga constar de forma los gru-
pos nacionalistas tendrdn opcitn
de estar en la nueva Comision Na-
cional de Competencia en enero de
2009. Los actuales ocho miembros
del consejo del Tribunal de Defen-
sa de la Competencia (TDC) se de-
ben camemr en los nuevos seis
de la nueva Comisién Na-
cional de la Competencia (CNC).
Lo pactado entre las fuerzas polit-
cas es que se deje termmnr a cnda

fmmaque hastaden:m dedos m'ms
no se produciri la baja de cuatro de
los actuales consejeros. Como ln
CNC queda reducida a seis miem-
bros, quedardn sélo dos vacantes
que cubrir en ese momento y, si si-
gue s\:berrundo ¢l PSOE, el com-
do con las fi
nu:lcnl.l istas es “ser mis recepti-
vo" a que estén en ese consejo. Eso
si, todos los nuevos miembros de-
ben pasar por ¢l examen, nunca vin-
culante, de la Comision de Econo-
mia del Congreso.

CiU y PNV, principalmente, ha-
bian mostrado al Gobierno la nece-
sidad de que en la nueva regulacién
sobre competencia se ampliaran las
op<iones de los tribunales autongd-
micos ¥, en su caso, se pudiera con-
tar con presencia regional en la fu-

LOS CAMBIOS A LA LEY NEGOCIADOS
POR LOS GRUPQOS PARLAMENTARIOS

Seis consejeros y un presidente : Interés general del Gobierno

TumCios

sus territorios. Hasta ahora, el im-
bito de las concentraciones estaba
vedado a las autonomias, que solo
entendian de los conflictos de com-
petencia entre empresas afincadas
€N sus respectivas zonas.
También se ha aclarado que la
potestad para decidir sobre la ins-
talacion de grandes centros co-

mﬂwnmondem miembros mis I.aCmnbaanlumlldc Las razones de “interés ge- merciales es autondmica, y sélo ten-
el presid ue regin los det P ia, come degane | neral” por las que el drd poder de decisién la Comisidn
demmmmnm‘b]epmel anlcoanlamaterh,tmm | Gobierno se reserva el derecho a Nacional cuando su instalacion ten-
mundo empresarial El PP fue el en- consejeros y un presidente. Se E decidir en los conflictos de com- g trascendencia supraautondmi-
wpdodemordanyerque no se mantiena an el cargo hasta su ex- | petencia se reducen de 10 a seis. ca en materia de competencia. Co-
puede establecer una di idn lJncuSn natural alos actuales ocho | No se define el alcance del que se mo tercer gran logro autondmico,
asi por ley, por mis pactos politi del jodel TDC. | refiere 2 "un adecuado manleni- se autoriza a sus érganos de com-
adyacentes a los que se h.n)m llega-  Todos los nombﬂniu‘nospul- : miento de los abjetivos de la re- petencia informar e investigar to-
do, dado que seria algo discrimina-  rdn el exdmen de la Comisénde | gulacin sectorial” do lo referente a la concesion de
torio. ¥ asi ha sido. Pero tanto vas-  Economia del Congreso, | ayudas publicas y a enviar un in-
cos como catalanes llevan un mes i forme anual al respecto a ln CNC.
de reuniones con el Ministerio de : Director de Investigacién
Economia para pactar la reforma  Informes autondmicos ! El director de | Igacién Gobi ‘dixit’
de laley y hacer valer sus peticio- I.osérzmoa autondmicos de | del nuevo drgano Unico de La negociacién politica ha reduci-
nes. De hecho, las enmiendas a ln petencia emitiran infor- | C cia lo propone el minie- do a seis las razones de “interés ge-
totalidad se retiraron por esa rmazon, mes pmptwm peronovincu- | tro de Economia, Es una pieza cla- ner:l” por las que le Gobierno pue-
Incluso el PP la quitd, a la vista de lantes, sobre procesos de concen- | ve, dado que de su actuacion se de reservarse el derecho a decidir
que no se obligaba a dar de bajaip-  tracién sectorial que afectende | derivan las conclusiones sobre las sobre conflictos en materia de com-
s0 facto a los actuales miembros del iorm.l significativa a su territorio. que debe decidir la Comisién petencia. Se eliminan cuestiones
consejo afines a su partido. podrén inf sobre : NacionaldelaC iaen como el “pluralismo informativo”,
ayudas publicas. . cada caso. pero se mantienen justificaciones
Concesiones autondmicas tan arbitrarias como “un adecuado
El Proyecto de Ley de Defensa de imiento de los objetivos de
la Competencia pasé ayer el trimi-  no central porque los proximos dos Comeo gran novedad que se afia-  la regulacién sectorial”.
te principal en la Comisién de Eco-  afios son claves para el desarrollo  de a la norma, las idades au-  Ademds, el director de Investi-
nomia. Los grupos parlamentarios  del Estatut De lado del PNV, lacues-  tondmicas sobre competencia po-  gacién del organismo, persona cla-

terminaron de negociar sus peti-
ciones y sacaron sus frutos, sobre
todo en el imbito regional. A CiU
le interesa mucho estar en el 6rga-

tién es clave para muchos sectores
de actividad muy concentrados en
su territorio y por la mis que pre-
visible fusion de las cajas vascas.

drin hacer informes -precpetivos
pero no vinculantes- sobre los pro-
cesos de concentracion sectoral que
afecten “de forma significativa® a

ve ala hora de presentar los casos
a la Comisién, serd nombrada por
el Gobierno, pero a propuesta del
ministro de Ec:

Espana es el pais en el
que mds boticas se han
abierto en una década

Juan Marqués
wMaDi0. La farmacia espadioln se aga-
rra a sus resultados para demostrar
que el procedimiento de infraccién
abierto por la Comisién Europen
contra nuestra regulacién farma-
céutica no esti tan motivado como
pretende Bruselas. Espaiia es, de
| hecha, el pais europeo en el que mis
| establecimientos se han abierto en
los ultimos 10 afios.
Estas son algunas de las razones
que apunto ayer el presidente del
Consejo General de Colegios Far-
macéuticos, Pedro Capilla, para afir-
mar que las alegaciones de la Co-
misién “no tienen justificacién
juridica ni profesional”, Por ahora,
Italin —ya en el Tribunal de Justi-
cia-, Austria y Espafia estin aper-
cibidos, y Francia podrin unirse a
este grupo en breve, adelantd,
El presidente de los farmacéuti-

2.143

HABITANTES por farmacia hay en
Espafia, la proporcidn mis alta de
la UE después de Grecia y Bélgica,

cos reclamad también “la compe-
tencia de los Estados en materia sa-
nitaria y farmacéutica”, ya que Bru-
selas no ha tenido en cuenta ln ex-
clusién de los servicios sanitarios y
| farmacéuticos de lz Zliectiva de
Servicios de Mercada Interior.

El Dictamen Motivado contra Es-
paia del pasado 28 de junio se apo-
va en la presunta infraccion del ar-
ticulo 43 del Tratado de la UE, que
prohibe las restricciones a la liber-
tad de establecimiento, en este ca-
so de un farmacéutico extranjero
para abrir una farmacin en Espafia.
La legislacién espafiola prevé un
sistema de méritos para acceder a
una botica y tiene en cuenta crite-
| rios geogrificos y demogrificos que
permitan su rentabilidad y accesi-
bilidad a los ciudadanos. Para Pe-
dro Capilla, estas condiciones “no
contienen trato diseriminatorio”.

La regulacién espafiola no es una
excepeion en Europa: la planifica-
cidn de la apertura de farmacias y
la intervencion de los precios es mis
| bien lanormaen la mayoria de pai-

ses, segiin el informe de Antares so-
bre el sector. Ademis, la desregu-
lacién que impulsa Bruselas podria
no estar avalada por sus resultados.




INTERNET Y LOS ECONOMISTAS:
DIRECCIONES

sl litfo S lectera obligadas
Srvin O Lrwrr, auner de Freddanomics

TIM HARFORD
EL ECONOMISTA
CAMUFLADO

La economia de las pequedas cosas

o

El Economista Camuflado. La Eco-
nomia de las Pequeias Cosas

Tim Harford

Temas de Hoy, 2007

¢Por qué pagas en Starbucks por una
taza de café el triple de lo que pagari-
as en un simple bar? A partir de esta
sencilla pregunta Tim Harford, uno de
los economistas mas prestigiosos del

http://[www.ictnet.es

http://www.eh.net/EHES/

http://megabolsa.com/

http://[www.iec.csic.es/criptonomicon

I Resena Literaria

mundo, se convierte en un detective
que nos ensefia a seguir las pistas para
averiguar como funciona el mundo.
Porque quiza pienses que simplemente
estads disfrutando de un capuchino
espumoso, pero el economista ve otra
cosa: tu capuchino refleja el producto
de un sistema de complejidad asom-
brosa. El economista puede explicar
como funciona un sistema como éste,
como las empresas intentaran explo-
tarlo y cémo td, como consumidor,
puedes protegerte. Un libro divertido,
ameno y accesible para comprender el
mundo a través de la economia de las
pequefas cosas.

» INDAL

PROMOCION INMOBILIARIA. Nue-
vas Oportunidades y Enfoques de
Gestion

Luis Ferruz, Laura Andreu
y Luis Vicente

AECA, 2007

El sector inmobiliario constituye una
pieza clave para la Economia Espafiola.
Pocos sectores han destacado tanto
como él en la creacién de valor en
nuestra economia durante la ultima
década.

Lo cierto es que este sector ha produci-
do una mas que importante contribu-
cion al crecimiento del PIB espafiol,
una economia que por si sola en algu-
nos ejercicios ha llegado a construir el
mismo numero de viviendas que el
resto de miembros de la Unién Euro-
pea.

Es por tanto en este contexto en el que
se justifica la importancia de este tra-
bajo en profundidad del sector que
nos permita conocer sus caracteristicas
y de esta manera poder dar respuesta
a las principales preguntas de la socie-
dad en general, y de los promotores
inmobiliarios y constructoras en parti-
cular.
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soluciones CAJAMURCIA para

Profesionales
Colegiados

En Cajamurcia, sabemos que cada
profesional es Unico y requiere una
atencion especifica. En nuestro Servicio
de Profesionales Colegiados encontrara
una amplia gama de productos para
poder responder a cualquiera de sus
necesidades, desde financiacion hasta
seguros. Acérquese a su oficina
Cajamurcia, estamos preparados para
construir planes a su medida.

- Salzdlo cm
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